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KIVONAT
Dunakiliti Kézség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének

2024. szeptember 25-i nyilt iilésének jegyzikonyvébdl

Dunakiliti K6zség Onkormanyzatdnak Képvisel6-testiilete 7 igen szavazattal, egvyhangiilag
meghozta az alabbi hatarozatot:

Dunakiliti Kézség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének

156/2024. (IX.25.) hatirozata

a Kiserdei Ovoda 2024/2025.évi Munkatervérél

Dunakiliti Koézség Onkorményzatanak Képviselé-testiilete a Kiserdei Ovoda 2024/2025.
nevelési készitett Munkatervét a kovetkez6 modositasokkal jovahagyja:

1.) Az Ovoda nyéri zarvatartasanak ideje: 2025. augusztus 4-t61 augusztus 15-ig tart.

2.) A téli sziinethez kapcsolodd zarvatartasrol az igazgaté kezdeményezésére késébb dont
a fenntarto.

3.) 2025. év soran a szombatra athelyezett munkanapokon a zérvatartds jovahagyasat a
sziiléi igényfelmérés alapjan kezdeményezheti az igazgatd. A jovahagyast a
polgarmester hataskorébe utalja a képvisel-testiiket.

Felelds: polgarmester
Hatérid6: azonnal

Kovacs Andor Tamdsné sk dr. Odonics Aliz sk
polgérmester jegyzo

Kivonat hiteles.
Dunakiliti, 2024. szeptember 26.

dr. Odonics AH
jegyzd



TARTALOMJEGYZEK

I Az intézmeény adatai c.coeuviniriiiiiiiiiiiiiiiiiiiriereeernreereen s enans
1. Alapit6 Okirat szerinti feladatellatds ..............ocoiiiiiiiiiiiiiiiininennnn,
2. TOrVENYT DALET ...c.ocvieiiicietee ettt ene s

II. A pedagégiai munka feltételrendszere

1. Humanerdforras (személyi feltételrendszer) ..........covvvvinieininiininenenn.,
a.) Az intézmeény dolgOZO1 .....ouivininiiii it
b.) Gyermeklétszam alakuldsa .............oooiiiiiiiiiiiiiii e
C.) CSOPOITDEOSZIAS «.eueeini ittt
d.) Intézményi feladatmegosztas ...........ooooviviviiiiii i,
e.) Igazgatok intézményben tartdzkodasanak rendje ..............ccocevvinennenn.
f.) Ovodapedagdgusok, nevelémunkat kozvetlentil segit6k munkarendje ...
2. Targyi, infrastrukturalis feltételrendszer..................ooviiiiiiiininiinl.
III. Miikodési terv
1. A nevelési €V Iendie .....cccvieiiiiriieeee e
2. Nevelés nélkiili munkanapok .......cc.ecccveeeeueeeerereeriereeeeeeeeieeeeeee e
3. RIASZEAST TENA ..cvvvevvevcriiieiesetece e vt es e se e
4. Gyermekbalesetek megel6zésének intézkedési terve . ....oovvivvirceeeeverenenne.
5. Gyermekek rendszeres egészségiigyi vizsgalatanak intézkedési terve...........
IV. Pedagégiai célok, feladatok
1. A 2024/2025-8s nevelési év feladatai .......oeeeeeeerieieieericiireeeeeeeeeereeeeeeens
2. Szakmai tovabbképzések, KonzultdCiOk ........ccooveviivieiviiieereeceeeeee e
3. Kiemelt nevelési teriiletek céljai, szakmai feladatai ...........ccocevevevveevereverenneee.
a.) Egészséges életmdédranevelés ..........coooviiiiiiiiiiiiii
b.) Kérnyezettudatos magatartasra nevelés .........oocooivenieniinininnnnn,
C.) Anyanyelvi neveles .......oooiiiiiininiiii e,
d.) MozgaSTeJIesZtES ..o.uvnin i,
4. Szocialisan hétranyos helyzetben 1évok felzarkoztatdsa ....ooveeeeveeeeeeeeeeenenne.
5. Tehetseg@ondOzZAS .....vvvii i
6. A gyermeki fejlodésnyomon kdvetésének terve .........ooovvviviiiininininin, .
7. Sajatos nevelési igényl gyermekek ellatasaval kapcsolatos teendék .............
a.) SNI gyermekek adatai.......ccoeeeeereceeeieiieeececee et
8. Kiilonleges bandsmoédot igényld, beilleszkedési, tanulasi, magatartasi
nehézségekkel kiizd6 gyermek ellatdsaval kapcsolatos teendék.................... .
a.) BTM gyermekek adatai ......ccoeeveeeieeieecieriienieeeeeeeeeeee et
V. Belsé kapcsolatok, egyiittmiikodés, KommuniKacio ..o.evveveerernvenernenennens
1. Sziil6i szervezettel vald kapcsolattartas terve ........ovevveveecerereeenennnns ROS
2. Sziil6kkel vald kapcsolattartds terve ........vvevviiiiiiniininiiieie e
3. Nevelési — munkatérsi értekezletek terve .......oveviiviiiiiiiiiniiirieeeeene.
4. Kiils6- bels6 informacioatadas, IKT eszkdzok hasznalatanak terve ............

P

N L Lvon

N DO oo

ot ok

13.
13.
14.
14.
15.
15.

16.
16.
17.
18.
18.
19.
20.
21.
22.
22.
23.
24.
24.

25.
25.

25.
25.
26.
28.
29.



VI. Az intézmény partnerei, kiils6 kapcsolatok

L BOICSOAE ..ttt e e e e e ee e e e e eee et ee oo
2L ISKOIA et et

4. Pedagdgiai Szakszolgalat .............cooeiiiiiiiiii

5. Megyei Szakérti BizottSAg ....c.oovivvviiiiiiiiieie e

6. Oktatasi Hivatal ...........ooeiiiiiii e
7. Egyéb partnerek .........viiuiiniiiii e,

oooooo

...............

...............

............

............

VII. Kozosségfejlesztés

1. Unnepek, hagyomanyok, rendezvények ...........coowvemmvevomroorerrnn,

...............

VIII. Gyermekvédelmi feladatok ellatisanak terve

IX. Pedagégiai folyamatok .

LTIV ZES e

X. Az § éves igazgatéi stratégia megvalositiasanak idészakos terve

............

...........

---------------

XI. Legitimaciés zaradék..

30.
30.
31.
31.
31.
31.
31.
32.

34.
34.

36.
37.
37.
38.
40.

42,



I. Az intézmény adatai

1. Alapit6 Okirat szerinti feladatellatas

Az intézmény hivatalos elnevezése:

KISERDEI OVODA

Az intézmény pontos cime, elérhetésége:

9225 Dunakiliti, Kossuth L. u. 92.
Tel: 06-96-224-508
E-mail: kilitiovil @gmail.com

A hatélyos alapit6 okirat kelte, szama:

2016. 10. 28.
torzskonyvi szam: 641522
OM: 200077

Fenntarté neve, cime:

Dunakiliti K6zség Onkorményzata
9225 Dunakiliti, Kossuth L. u. 86.
Tel.: 06-96-671-033

Az intézmény igazgatéja, elérhetdsége:

Lapincs J6zsefné
Tel.: 06-20-4117752

Az intézménybe felveheté maximalis

gyermeklétszam (polgiarmesteri dontés 75
alapjan):
Az intézmény 6vodai csoportjainak szima
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2024/2025. nevelési évben (polgarmesteri
dontés alapjan):

Az intézmény napi nyitvatartisi ideje a
2024/2025. nevelési évben

Hétf6 — péntek: 06°° — 16%-ig

heti 50 6ra

Az intézmény gazdilkodasi jogkiore:

Részben 6nall6 gazdalkodd

Az intézmény alapité okirat szerinti
ellatandé feladatai:

Szakdgazat: Ovodai nevelés
Szakfeladatok:
1. Ovodai intézményi kozétkeztetés
2. Ovodai nevelés, ellatas
3. Sajatos nevelési igényli gyermekek
ovodai nevelése, ellatdsa




2. Toérvényi hattér

Jelen munkaterv a kovetkezd jogszabalyi eléirdsok alapjan késziilt:

2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrol

e 2023. évi LI torvény a pedagdgusok 1j életpalyajarol
363/2012. (X1I. 17.) Kormanyrendelet 1. sz. melléklet az Ovodai nevelés OrSZAagos
alapprogramjarél

e 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

e 229/2012. (VIIL 28.) Korm. rendelet a nemzeti koznevelésrél szolo torvény
végrehajtasarol

e 32/2012. (X.8.) EMMI rendelet Sajatos nevelési igényti gyermekek 6vodai nevelésének
irdnyelve és a Sajatos nevelési igényli tanulok iskolai oktatasanak iranyelve kiadds&rol

e 2/2005. (III. 1.) OM rendelet a Sajatos nevelési igényli gyermekek 6vodai nevelésének
irdnyelve és a Sajatos nevelési igényii tanuldk iskolai oktatasanak iranyelve kiaddsarol

o 2003. évi CXXV. torvény az egyenlé béanasmodrdl és az esélyegyenldség
elomozditasardl

e 1997 évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol
326/2013. (VIIL. 30.) Korm. rendelet a pedagégusok elémeneteli rendszerér6l és a
kozalkalmazottak jogéalldsardl szo6l6 1992. évi XXXIIL torvény koéznevelési
intézményekben torténd végrehajtasarol

e 15/2013. (1. 26.) EMMI rendelet a pedagdgiai szakszolgalati intézmények mikodésérd]

e 48/2012. (XII. 12.) EMMI rendelet a pedagdgiai-szakmai szolgaltatasokrol, a
pedagégiai-szakmai szolgaltatdsokat ellatd intézményekrédl és a pedagégiai-szakmai
szolgéltatasokban val6 kozremiikodés feltételeirsl

e 277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet a pedagdgus-tovabbképzésrtdl, a pedagdgus-
szakvizsgarol, valamint a tovabbképzésben részt vevok juttatasairol és kedvezményeirsl

e 1992. évi XXXIII. torvény a kozalkalmazottak jogallasarol

e 2012.évil. térvény a munka térvénykonyvérsl

e Az Eur6pai Parlament és a Tandcs (EU) 2016/679 rendelete (2016.04.27.) a természetes
személyek €s személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok
szabad 4ramlésarol (GDPR)

e 38/2021(1X.1.) EMMI rendelet a kozétkeztetésre vonatkozo6 taplalkozasegészségiigyi
eléirasokrol sz616 37/2014.(1V.30.) EMMI rendelet modositasardl



II. A pedagégiai munka feltételrendszere

1. Humaneréforras (személyi feltételrendszer)
a.) Az intézmény dolgozoi

Az évoda személyzete 10 £6:

6 16 6vodapedagdgus
1 £6 pedagogiai asszisztens
3 16 dajka

Az 6voda épiiletében f6z6konyha miuksdik, melyet 2007. szeptember 01-t5] véllalkozo

lizemeltet,

Dolgozé neve Beosztiasa, munkakére Kitelez6 oraszama
1. | Bir6 Franciska dajka 40
2. | Dohovicsné Réko6czy Veronika pedagégiai asszisztens 35
7. | Fiilop Barbara 6vodapedagbgus 32
4. | Kissné Kiraly Erzsébet 6vodapedagdgus 32
S. | Kovacsné Makai Maria ovodapedagdgus 32
6. | Lapincs Jozsefné igazgatd 10
7. | Szabé Kinga igazgato-helyettes 24
8. | Tuba Zsoltné dajka 40
9. | Varga Kinga ovodapedagbgus 32
10. | Vosztiné Babos Kornélia dajka 40

Gal Leventéné 6vodapedagdgus a ndk kedvezményes nyugdijba vonuldsaval kapcsolatos
felmentési idejét tolti 2024. oktéber 31-ig.

rrrrr

Erintettek neve

Eljaras idépontja

Varhato fokozat

Valamennyi 6vodapedagégusunk Pedagogus I1. minésitéssel rendelkezik.

Pedagégiai — szakmai ellenérzésben részt vevok

Erintettek neve

Eljaras idépontja

Ellendrzés tipusa

Kiserdei Ovoda

----- Nem zajlik tanfeliigyeleti

ellendrzés




b.) Gyermeklétszam alakuldsa

2024. szeptember 01.
Csoportneve Csoport Osszesen: 2024. szept. 1-i Osszesen:
szama Iétszam
Kiscsoport 1 24
Nagy-kozépsé csoport 1 3 26 77
Nagycsoport 1 27
A A A
2024/2025. | 2024/2025 | 2024/2025.
nevelési nevelési nevelési Etkez6 Hatra- Halmo- SNI BTM
Csoport évre évre évre gyerme- nyos zottan gyer- | gyer-
neve beiratko- | elutasitott felvételt -kek helyzetii hatrinyos me- me-
zott gyerme- nyert létszama gyer- helyzetii kek kek
gyerme- kek gyerme- mekek gyermeke | létsz, létsz.
kek létszama kek létszdma | k létszama
Iétszama létszdma
Kis-
csoport 25 0 24 24 0 0 0 0
Nagy-
kozépso 27 0 26 26 0 0 0 0
csoport
Nagy-
csoport 27 0 27 27 0 0 1 2
Ossz.: 79 0 77 77 0 0 1 2
Gyermekvédelmi kedvezményben .
y fo y Tartés beteg:
részesiil
Kiscsoport 0 Kiscsoport 0
Nagy-kozépso 0 Nagy-kozépso 0
csoport csoport
Nagycsoport Nagycsoport 1
Ossz:: 0 1




Dunaszi- Tan-
Kiilfoldi Fekete- getrél koteles
Csoport neve allampolgar- | Ossz: | erdér6l | Ossz: | bejaré | Ossz: kort Ossz:
sagi bejiré gyerme- gyer-
gyermekek gyerme- kek mekek
szima kek szama szama szdma
2021-
ben
Kiscsoport 1| Ketds 5 0 0
allamp.1
Nagy-kozépsé | 3 |szlovak3 | 7 2 11 0 1 8 35
csoport
Nagycsoport | 3 | szlovakl 4 1 27
gyesop ukrén 2

¢.) Csoportbeosztas

Csoport neve

()vodapedagégus neve

Nevelomunkat segité neve

Kiscsoport

Varga Kinga

Vosztiné Babos Kornélia
dajka

Lapincs Jozsefné

Dohovicsné Rékoczy
Veronika
pedagdgiai asszisztens

Szabé Kinga
2. | Nagy-kozépsé csoport Bir6 Franciska
dajka
Fiilop Barbara
Kissné Kiraly Erzsébet
3. Nagycsoport Tuba Zsoltné
dajka

Kovacsné Makai Maria

Az 6voda igazgatdja heti 10 6ra kételez6en gyermekek kozott toltendé munkaideje alatt a
kiscsoportban tartézkodik, illetve ellatja a tSbbi csoportban felmeriil§ esetleges helyettesitési

teendbket.




d.) Intézményi feladatmegosztas

Feladat

Felelos

Az évoda igazgatija

Lapincs Jézsefné

Igazgato helyettes Szabo Kinga

TER kézremiikodo Szabé Kinga

Gyermekvédelem Kovacsné Makai Maria
Lapincs Jézsefné

Munkavédelem Kovacsné Makai Maria

Tiizvédelem Vosztiné Babos Kornélia

Az dvoda — Sziiloi Szervezet kozotti
kapcsolat

Lapincs Jozsefné

Az 6voda — iskola kozotti egyiittmiikodés

mindenkori nagycsoportban dolgozé
ovodapedagdgusok, igazgatd

Konyvtar Varga Kinga
Kulturalis programok szervezése Filop Barbara
Jegyzékonyvvezeto Fulop Barbara

Ovoda alapitvanyanak kezelése

Lapincs Jozsefné
Szab6 Kinga

Szabadsdgok nyilvantartasa, jelentése,
dajkak munkajinak koordinaldsa,
étkezési iv vezetése

Szabé Kinga




Gyermeki fejlodés nyomon kovetésének
koordindlasa

Kissné Kiraly Erzsébet

e.) Igazgatok intézményben tartézkodasanak rendje

Igazgatoi beosztias megnevezése

Az intézményben valé tartézkodas rendje

Igazgat6

Heti munkaideje 40 6ra

2013. 09. 01.-t61 kotelezd heti oraszama: 10
ora

(joga van eldonteni, hogy a kotelezd ordjan
feluli id6t mivel tolti)

Igazgato helyettes

Heti munkaideje 40 6ra

2013. 09. 01.-t6l kotelezd heti 6raszédma: 24
ora

(joga van elddnteni, hogy a kételez6 6rdjan
feluli id6t mivel tolti)

A nevelési intézmény igazgatdja és helyettese koziil egyikiiknek a nevelési intézményben

kell tartdzkodnia.

Ha a nevelési intézményben az igazgatdéi megbizassal rendelkezOk létszama, illetve az
igazgatok betegsége vagy mas okbol vald tivolléte nem teszi lehetévé az igazgatdi feladatok
fentiek szerinti ellatasat, akkor az dvoda szervezeti és miikodési szabalyzatdban meghatérozott
helyettesitési rendben kijelolt kozalkalmazott felel az intézmény biztonsagos mitksdéséért. A

kijelolt ko6znevelési

foglalkoztatott feleléssége,

intézkedési jogkére az intézmény

mikodésével, a gyermekek biztonsdganak megdvasaval Osszefiiggd azonnali déntést igényld

tigyekre terjed ki.




f) Ovodapedagégusok, nevelémunkat kozvetleniil segiték munkarendje

A dolgozok teljes munkaideje heti 40 éra. Az 6vodapedagdgusok, valamint a pedagdgiai
asszisztens esetében a kotelez6 6rakbol, valamint a nevelé munkaval, és a gyermekekkel val6
foglalkozashoz sziikséges felkésziilési id6bol tevédik dssze.

Az 6vodapedagdgusok az dvodai foglalkozdsokkal le nem kotott munkaideiiikben az alabbi
intézményi feladatokat 14tjdk el rendszeresen:

gyermekvédelem, prevencid,

az intézményi szakmai munkaval sszefliggd tervez6 és szervezd tevékenység,
sajat tevékenységiik értékelése,

intézményi dokumentumok készitése, véleményezése, elfogadasa,
értekezletek, megbeszélések, csoportmunka a munkaterv végrehajtasara,
beszamoldk készitése,

mindségfejlesztd tevékenység,

a gyermekek kisérése 6vodan kiviili programokra,

eszk6z6k, dekoracidk készitése.

Az intézmény dolgozdinak munkaidé beosztdsa az adott nevelési évre a kovetkez6:
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Ovodapedagégusok
NEV Hét Hétfs Kedd Szerda |Csiitortok | Péntek

Paros 102-1620 | 102-1620 | 10%- 162 | 10%- 162 [10%2- 162
Filop Paratlan | 62-130 | 60130 | U 130 | 60138 |gX_ 128
Barbara —
Lapincs Piros 13%. 159 | 1300150 | 1300 1500 | 1300 7500 [ 1300, 7500
Jozsené o iratlan | 82-100 | 80100 | §0-10% | §0. 700 | §%. 1@
(6vodaig.)

Piros 63¢.- 139 | 630.130 | 301300 | g30_ 1045 | 630 104
Varga Kinga |Paratlan | 83-15% | 830150 830,159 | g0 15% | 900 1500

Piros 630-13%0 | 630130 | 301300 | 6301245 | 630 10ds
Kovicsné  Ipgralan | 10%-16% | 102162 | 10%- 162 | 10%- 163 | 102 162
Makai Maria
Kissné Piros 10%-16%0 | 109-1630 | 10%-16% | 10%. 1630 | 10%.16%
Kiraly Paratlan | 63%-13% | 630.13%0 | 630_130 | 301745 | 30_ 145
Erzsébet
Szabé Kinga|Piros 8. 1300 | g00_ 145 | gO0_ypd5 | g00_ 1245 [ gU0_ 1945
(0vodaig.  Ipiratlan | 100152 | 10%_15% | 100-15% | 102 _158 | 110 150
hely.)

Pedagdégiai asszisztens

Dohovicsné 9% _ 16% 900 16% | 990 . 16% | 900 _ 1400 9% _ 16%
Rékéczy Veronika
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2. Targyi, infrastrukturalis feltételrendszer
Teriilet Fejlesztési terv Indoklas
e Energiatakarékos Energiatakarékossag.
Ovodaéniilet lampatestek csoportszobikba
vodacpule o Wifi halozat fejlesztése Neveldi munkéhoz elengedhetetlen.
A fejleszt6 jatékok folyamatos
Jatékok Fejleszt6 jatékok pétlasa. pétlasara mindig sziikség van az
elhasznéldédas, fogyas miatt.
e Térelvalaszto6 kerités cseréje | Elhasznalédott, nem esztétikus
Udvar

e Jatéktarolok gjitasa

Elhasznalodott, nem esztétikus

e Udvari jatékok beszerzése

Tonkrement, selejtezett udvari jaték
potlasara mindig sziikség van.

Magaséagyasok beszerzése

Kornyezettudatos magatartdsra
nevelés
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III.

1. A nevelési év rendje

Mikodési terv

Nevelési év

2024. szeptember 1-t61, 2025. augusztus 31-ig

Nyiri életrend

2025. junius 1- augusztus 31-ig

Az 6voda nyitva tartdsa

Hétfotol péntekig 6 : 30-t61 16 : 30-ig

Az elore tervezett, célzott ismeretatadas

o szeptember 01-t61 kezdédik mindharom
csoport szamara, és majus 31-ig tart.

Ovodénk teljes nyitvatartasi idejében a
gyermekekkel torténd foglalkozasok
mindegyikét 6vodapedagogus iranyitja.

Uj gyermekek beiratisa

A fenntartd altal meghatdrozott idSben,
altaldban 4prilis utolsé hetében.

Az 1j gyermekek felvételérél 30 napon beliil
irasban értesitjik a sziiléket. Elutasitas,
atiranyitas esetén a sziilének a Koznevelési
Torvény értelmében fellebbezési joga van, az
€rtesitéstd] szamitott 15 napon beliil.

Uj gyermekek befogadasanak ideje

2024. szeptember 01-t61 folyamatosan.
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2. Nevelés nélkiili munkanapok

A nevelési év soran felhasznalhaté nevelés nélkiili munkanapok szdma maximum 5, melybél a
kovetkezbket vessziik igénybe:

Ssz. Datum Megnevezése Felelds
1. | 2024. oktéber 28. | Szakmai nap igazgaté
2. 2025. 4prilis 22. | Nevel6testiileti értekezlet igazgato
3. 2025. jinius13. Evzaré nevelbtestiileti értekezlet igazgatd
4. | 2025. augusztus 22. | Evnyité nevelbtestiileti értekezlet igazgato

A fennmaradé nap, vératlan esemény alkalméaval keriil felhasznaldsra.

Tervezett zarva tartis

Ssz. Ditum 1dészak Felelds
TELI IDOSZAKBAN
1. | 2024. december 23- | (Amennyiben valamennyi sziil6 igazgat6

t61 2025. januar 06-ig | aldirasival igazolta, hogy nem
veszi igénybe az ligyeleti ellatast

sem)
2. |2025. aug. 04-t61 NYARI IDOSZAKBAN (festés — igazgato
2025. aug. 22-ig nagytakaritas)

e Miniszteri rendelet alapjan az aktudlis allami, egyh4zi iinnepek alkalméaval athelyezett
munkanapok. Sziil6i igény esetén tigyeletet biztositunk.

¢ Aziskolai sziinetek ideje alatt, a fenntart6 rendelkezése alapjan az 6voda folyamatosan
tizemel. Ez 1d0 alatt &sszevont csoportok miikddhetnek a gyermeklétszamtdl fiiggBen.

3. Riasztasi rend

Sorrend Név Beosztas Mobiltelefon | Ovodakulcesal
elérhetdség rendelkezik
1. Szab6 Kinga igazgato- 0630-6401623 igen
helyettes
2. Lapincs Jozsefné igazgatd 0620-4117752 igen
3. Vosztiné Babos Kornélia dajka, igen
0630-9725329
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4. Gyermekbalesetek megel6zésének intézkedési terve

elkerlilésének maédjara.

Ssz. Datum Teriilet Tartalom Hely Felel6s
1. | 2024. okt. Tlzvédelem Tlizriad6 proba a Ovoda | Vosztiné Babos
2025. aprilis menekiilési terv szerint Komélia
2. 2024. aug.
2024. dec. Balesetvédelem | Udvari jatékok Ovoda | Kovacsné Makai
2025, marc. biztonsaganak Maéria
2025. jini. ellendrzése
Az épiilet és a Kovacsné Makai
2024. aug. helyiségek Maria
2025. juni. balesetmentességének | Ovoda
3. Munkavédelem | ellen6rzése
Munka-€és
2025. balesetvédelmi oktatas | Ovoda | Lapincs Jozsefné
aug. szervezése a dolgozdk
részére
Kirandulasok, sétak
4. | Alkalmakhoz | Gyermeki alkalméval a
kotott kirandulasok, gyermekek Ovoda Ovodapedagégusok
sétak figyelmének felhivasa
a balesetveszélyes
helyzetekre, azok

S. Gyermekek rendszeres egészségiigyi vizsgalatanak intézkedési terve

Datum Feladat Tartalom Felelos
2024. szept. igazgatd
2024. dec. Védondi ellendrzés Tisztasagi ellen6rzés
2025. marc.

2025. joni.
2024. nov. Fogorvosi vizsgalat Szajhigiénia igazgatd
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IV. Pedagogiai célok, feladatok

1. A 2024/2025-6s nevelési év feladatai

e Helyi pedagogiai programunk szerinti munkavégzés, dsszehangolva a kompetencia
alapt 6vodai programcsomag elemeivel, tapasztalatatadés és segitségnyujtas erésitése.

e Torvényi valtozasok beépitése az alapdokumentumokba, torvényi rendelkezéseknek
val6 megfelelés.

e A gyermekek lelki-testi sziikségleteinek kielégitése.
Az 6voda munkatervének megvalositdasa a mindennapokban.

* A nevel6testiilet képzése kémyezettudatos nevelés témakéorben. Egyre tobb programmal

jelenjen meg a gyermekek életében ez a feladat. Fenntarthatésag kiemelése.

| ¢ Komyezettudatos 6vodai nevelés az 6voda kozvetlen kérnyezetében Iévé vilag

f megismertetése. Csaladok szemléletének alakitdsa. Helyes értékrendszer kialakitasa a

kornyezettudatos életvitel megalapozasahoz.

Digitalis képesség fejlesztése 6vodapedagdgusok kirében.

Az egészséges életmdd megalapozasa.

Mozgésfejlesztés lehetdségeinek mind mélyebb kiaknézasa, tapasztalatok 4tadasa.

Hagyoményok apolasa.

Munkak ardnyos elosztdsa.

Egyéni fejlesziések Osszehangolt szervezése, dokumentalasa, tapasztalatok

megbeszélése.

Bels6 informacids lanc miikddésének folyamatos ellendrzése.

Tehetséggondozas.

Gyermekvédelem, kozremiikodés a szocialis hatranyok csokkentésében.

Torvényi szabalyozasokbdl adodo feladatok.

OVIKRETA bevezetése

TER rendszer alkalmazasa.

Szakmai tovabbképzések, konzultaciok, intézményen beliili tovabbképzések.

Mindségi munkdra valé tdrekvés.

Az dvoda, bolcsdde és az iskola egyiittmiikddésének erdsitése.

Szakmai tovabbképzéseken valé részvétel.

Az 6voda-iskola dtmenet megkonnyitése a gyermekek szamara.

Dokumentaci6 pontos vezetése minden dvodapedagogus folyamatos feladata.

OVI-ZSARU program és Biztonsagos 6voda program fenntartdsa.

Céljaink, feladataink, alapelveink egységesek, a modszertani szabadsag biztositott minden
6vodapedagbgus szamara. Véltozatos, egyéni megoldasok, mdédszerek, eszk6zok alkalmazasara
toreksziink.

Alapelveink: jatékossig, szokdsalapozas, anyanyelvi nevelés hangstlyozdsa, az egyéni,
differencialt banasmod és képességfejlesztés, az 6vodapedagdgus modell szerepe, elfogadas,
szeretetteljes banasmad.

Az 6vodapedagogust, mint modellt meleg, elfogadé attitiid, kelld dnismeret, a neveld hatasok
tudatos szervezése jellemzi, magatartasa derfis, baratsagos, szeretetteljes, 6szinte, kovetkezetes
¢s hatarozott. T6rekszik a gyermekek megismerésére, toleransan, kelld empétiaval, igazsagosan
¢s differencialtan, életkori és egyéni sajatossagaikhoz igazodva neveli a gyermekeket.

A csoportokban dolgoz6 dajkak — 6vodapedagégusok — pedagdgiai asszisztens Gsszefogasa.
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2. Szakmai tovabbképzések, konzultaciok

Intézménylink rendelkezik tovabbképzési programmal, melynek elkészitése a munkatdrsak
bevonéséval, az intézményi sziikségletek €s az egyéni életpalya figyelembevételével tortént.
Ovodapedagégusaink tovabbképzéseit a tovabbképzési programunk és a beiskoldzasi terviink
alapjan szervezziik meg.

A tavalyi nevelési évhez hasonléan idén is igénybe vessziik a Megyei Pedagégiai Intézet és
egy¢éb intézmények tovabbképzéseit, tématol, érdeklddéstdl és anyagi forrastol fiiggden.

A tovdbbképzések témavélasztdsandl a kiemelt nevelési teriileteinkkel kapcsolatosakat
részesitjiik elényben.

A 2024/2025-6s nevelési évben. az éves Beiskoldzasi terv szerint az alibbi képzések
valdsitandok meg;

Képzés megnevezése Képzés tipusa Erintett 6vodapedagogus

Kovacsné Makai Maria
Meghirdetéstdl fiigg. Meghirdetéstdl fiigg.
Varga Kinga

Nevelétestiileti megbeszélések. konzultaciok:

Minden hoénapban tervszertien torténnek a megbeszélések 6vodapedagogusok szamadra,
sziikség esetén a dajkdknak. A megbeszéléseken az aktualis feladatok, problémak megvitatasa
kertll napirendre. Az informacié cserék a megbeszéléseken valosulnak meg. A dajkdk a
gyermekek gondozaséban, a csoport életének mindennapjai sorén az egészségiigyi szokasok,
szabalyok megszildrditasaban, ellendrzésében vesznek részt. Bevonjuk ket a csoport életével
Osszefliggd eseményekbe, tevékenységekbe. FEzen alkalmakkor keritink sort a
tovabbképzéseken hallottak tovabb adasara is.

Szakmai napot szerveziink harom 6voda dolgozoéinak részvételével:
e Tiindérkert Ovoda — Dunasziget

e Halaszi Ovoda — Halaszi
e Kiserdei Ovoda- Dunakiliti
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4. Kiemelt nevelési teriiletek céljai, szakmai feladatai
a.) Egészséges életmédra nevelés

Cél Feladat Felelos
o A testi-lelki fejlodés e Az egészség meglrzése a
elésegitése a prevencio, gondozas, a testedzés, az )
valamint a mindennapi egészségligyi szokasok betartdsa | Ovodapedagdgusok

mozgéaslehetdség biztositasa
altal.

e Az egészséges életmod
szokasaival torténé
megismertetés,
kornyezettudatos viselkedés
megalapozasa.

e Esztétikus, nyugodt,
biztonsagos, vidam
kdmyezet biztositasa.

e A gyermekek testi-lelki
sziikségleteinek, valamint
mozgasigényének
kielégitése.

e Az egészséges életmdd,
testapolas, a tisztdlkodas az
étkezés, kiilondsen a magas
cukortartalmu ételek és
italok, a magas s6- és
telitetlenzsir — tartalmui
ételek fogyasztasanak
csokkentése, a z6ldségek és
gytimolcsok, illetve
tejtermékek fogyasztasanak
0sztonzése, a fogmosss, az
oltozkodés, a
betegségmegel6zés és az
egeszségmeglrzés
szokasainak alakitasa, belsd
igénny¢ fejlesztése.

e A gyermekek testi és lelki
egészségének védelme,
megolrzese, szervezetik
edzése.

e A gyermekek fejlddéséhez
szlikséges egészséges,
nyugodt és biztonsagos
kornyezet megteremtésével
és megobrzésével, a
kornyezet megovasara
iranyulé szokasok

altal.

Ovodaba 1épés elétti tajékozodas
a csaladok szokasairdl (a
gyermek alvasigénye,
taplalkozasi szokasai), a csalad
nevelési elveirdl.

Az azonos csoportban dolgozé
ovodapedagdgusok a dajkaval
megbeszélve alakitjak a
szokasrendszert, amely a t6bbi
csoporttal is 6sszhangban van.
A gyermekek életkoranak
megfelel6 napirend kialakitasa,
ezzel is a biztonsagérzet
fokozasa.

A gyermekek sziikségleteinek
kielégitése az egész nap
folyaman.

Onallésodasi torekvések
tamogatésa.

Sajatos nevelési igényii
gyermekek integralt,
differencialt segitése.

Minél tobb tevékenység
megvalositisa a szabad levegén.
A gyermekek kotelez6 orvosi
vizsgalatanak megszervezése.
Az 6vodai étkezés minGségének
folyamatos figyelemmel
kisérése, a sziikséges
intézkedések megtétele.

Részletesen kidolgoztuk 6nalld
Egészséofeilesztési
programunkban
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kialakitasa.

A sajatos nevelési igényli
gyermekek is érjék el az
onmagukhoz viszonyitott
Onallésagot.

A fenti tevékenységek
kovetkeztében, a gyermekek
egészségi allapotanak
kedvez6 irdanyt valtozas
eldidézése.

b.) Kérnyezettudatos magatartisra nevelés

Cél Feladat Felelos
A gyermekek élethosszig tartd | ¢ Tapasztalatszerzési
kornyezettudatos szemléletének lehetdségek biztositasa
megalapozésa. komyezetiink megovasaval | Ovodapedagdgusok

Valjék igényiikké a kérnyezet,
természet megdvasa, névények,
allatok gondozasa.
Rendelkezzenek elemi
ismeretekkel a takarékos
energiafelhasznélasrol, a
szelektiv hulladékgyjtés
fontossagarodl.

Koruknak megfelel6en
fedezzék fel a természetben
végbemend ok-okozati
Osszefiiggéseket.

Ovodank minden dolgozoja
tisztaban legyen a
kéryezettudatos magatartas
alapelveivel.

Ovodasaink felnétt korukra
kérnyezetiik 6vasa tekintetében
is aktiv dllampolgérra véljanak.
Fenntarthatdsdgra nevelés

kapcsolatban.

e A természet szépségének,
harmoéniajanak
felfedeztetése.

e Osszefliggések, ok-okozati
viszonyok meglattatdsa.

o Gyermekeinkkel
megismertetni a
kornyezetvédelem alapjait:
a fold, a levegd, a novény-
és allatvilag, valamint a
tajvédelem meghatrozo
szerepét.

e Kormyezetbarat szokasok
megalapozasa, pl.
takarékoskodas a vizzel,
arammal, papirral, ill.
hulladékkezelés,
szelektalas.

e Valtozatos tevékenységek,
kirdnduldsok szervezése
kornyezetiink tudatos
Ovasara.

Z51d programunkat és
fenntarthatosagi hetiinket szem
el6tt tartva szervezziik a
mindennapokat.
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¢.) Anyanyelvi nevelés

Cél Feladat Felelos
A beszédkedv felkeltése és Olyan biztonsagos, elfogado,
fenntartésa. szeretetteljes 1€gkor )
A gyermekek mar meglévé megteremtése, ahol batran Ovodapedagdgusok

anyanyelvi képességeinek
differencialt egyénre szabott
fejlesztése.

A beszédhallas és szovegértés
fejlesztése.

Abeszéd, az anyanyelv, a
kommunikaci6 fejlesztése.
Gyermekek kozotti
kommunikécié 6sztonzése.
Az anyanyelv
megismertetése,
megszerettetése.

elmondhatjak a gyermekek a
gondolataikat.

Minden gyermeki kérdés
megvélaszolasa.
Kommunikécios helyzetek
teremtése, a gyermekek
beszédkedvének felkeltése,
Jjatékszituaciokat kialakitani,
melyben az anyanyelvi
képességek fejlesztése kap
hangstlyt.

Tudatos székincsbovités.

A nyelvileg hatranyos
helyzetd, ill. nyelvileg
kiemelked6 gyermekek
differencialt fejlesztése.
Nyelvtanilag helyes, jol
érthetd, tiszta beszéddel
mintaadas.

Migrans gyermekek egyéni
fejlesztése a magyar nyelv
megismertetése terén.
Szakmai kapcsolat tartdsa a
logopédussal,
fejlesztépedagogussal.

Az anyanyelv ismeretére,
megbecsiilésére, szeretetére
nevelés.
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d.) Mozgasfejlesztés

Cél Feladat Felelos
A gyermek anatémiai Természetes mozgasok
fejlédésének elésegitése. fejlesztése. )
A gyermekek egészségének Testi képességek fejlesztése: | Ovodapedagdgusok

megOrzése, Ovasa, egészséges
életvitel megalapozasa.

Az ellendll6 és teherbir6
képesség, valamint az
edzettség névelése.
Természetes mozgasigény
kielégitése, a rendszeres
testmozgés igényének
megalapozésa.

A személyiség akarati
tényezdinek fejlesztése.
Mozgastapasztalatok bovitése,
a mozgaskészség alakitasa.
Rendszeres mozgés éaltal a
1égz6- €s keringési rendszer
erdsitése.

Csont-és izomrendszer
teherbir6 képességének
fejlesztése.

Mozgéson keresztiil a
szocialis képességek
fejlesztése.

erd, ligyesség, gyorsasag,
alloképesség, tarsra figyelés.
A kiilonbozé mozgasformak
elsajatittatasaban a gyermekek
mozgastapasztalataira, jatékos
kedvére, és specidlis igényeire
épitiink.

Harmonikus, 6sszerendezett
nagy- és kismozgasok
fejlodésének segitése.

Fontos személyiségjegyek
kialakitasa: batorsag, kitartas,
fegyelmezettség,
kiilonbozoség elfogadasa.
Megel6zes €s korrigalas
végzése a mozgésok soran:
mezitladbas-, valamint
tartasjavito torna.

A mozgésos tevékenységek
igazitasa a gyermekek
életkorahoz, fejlettségéhez.
A mozgés a mindennapi
6vodai élet szerves részét
képezze.

Biztositani a gyermekek
szabad mozgdsat az egész
ovodai nap folyaman.
Kiilonos figyelem forditdsa a
kiilénbdz6 mozgasigényli
gyermekek differencialt
fejlesztésére.

A specidlis nevelési igényii
gyermekek szakember
utasitasai alapjan végzett
fejlesztése.

A helyes testtartashoz
sziikséges izomegyensuly
kialakitasa.
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4. Szocialisan hatranyos helyzetben lévik felzarkoztatasa

A feladatokat és tevékenységeket a Helyi Pedagogiai Program alapjan igazitjuk a csoportok
€letére. A munka koordindlasdban minden csoport segitséget kap a gyermekvédelmi felel 5stl
és a Csaladgondoz6 Intézmény munkatarsaitol.

Datum

Feladatok

Felelés

Folyamatos

¢ A mindennapi élethez sziikséges készségek
kialakitasa.

o Praktikus ismeretek, tevékenységek, szokds és
szabalyrendszer kialakitasa.

o Egészséges életmodra nevelés.

e A mozgis megszerettetésével az egészséget
értéknek tekinté gondozasmaod kialakitdsa, a
szabadid6 tartalmas eltSltésének igényére valo
nevelés.

e Tolerancia, segit6készség kialakitdsa, massag
elfogadasa.

o Téritési dijkedvezmény, rendkiviili
gyermekvédelmi tdmogatas, bedvodazasi
tamogatasok kezdeményezése.

Sziiléknek felajanlott segitsée szinterei:

e Sziil6i értekezletek, egyéni megbeszélések,
fogadodrak.

e Folyamatos rendszeres tajékoztatas a csalad
mikodését segitd szolgaltatasokrol.

e Sziilokkel k6z6s programok szervezése.

e Szocialis gondozd rendszeres jelenléte, fogado
orak.

Ovodapedagbégusok

5. Tehetséggondozas

Ovodankban a tehetséggondozds a pedagogusok megfigyeléseire épiil. Kiemelkedd
képességgel rendelkezd gyermekek szamaéra kiilon alkalmakat (palyazatok, versenyek, stb.)
keresiink tehetséglik megmutatasara, illetve szervezett formaban foglalkozasokat tartunk.
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Datum

Feladatok

Felelos

Folyamatos

Sokféle tevékenység kinalata, ezzel segitve a
gyermekeket érdeki6dési irdnyaik
megismerésében.

Egyéni banasmod keretében torténd célzott
differencialt képességfejlesztés,

a gyermek pozitiv én-tudatanak kialakitasa és
erdsitése.

Elfogadé és tAmogaté kornyezet kialakitasa.
Az 6vodai élet gazdagitasa egyéb
tevékenységekkel.

Ovodapedagogusok tovabbképzésének
biztositdsa e teriileten.

Partneri kapcsolat tehetségfejlesztési
szakértvel, a tehetséges gyermek
fejlesztésének érdekében.

A sziil6k tajékoztatasa és megnyerése a k6zos
munka érdekében.

Segitségadas a sziiléknek, a gyermeknek
megfelel6 iskola kivalasztasaban.

Ovodapedagégusok

6. A gyermeki fejlodés nyomon kovetésének terve

Datum

Feladat

Felelégs

Evnyit6 nevelési

A nevelési év feladatinak

Gyermeki fejlodés

nyomon kovetésének

megbeszélése

értekezlet ismertetése o,
koordinatora
2024. 08. 31. és Uj gyermekek csaladlatogatasa Ovodapedag6gusok
folyamatos
2024. 09. 15. és Gyermekek adatainak felvezetése, Ovodapedagégusok
folyamatos anamnézis, csaladlatogatas
Ko6z€pso- és
2024. 10. 30. Felmérések elvégzése, osszesitése, nagycsoportos
megbeszélése, adatlapok kit6ltése ovodapedagogusok
2024.11. 15. Kiscsoportos
6vodapedagogusok
2024. 11. 15. Problémas és tehetséges Ovodapedagogusok
gyermekek kisziirése
Beszamold a fejlesztések Ovodapedagégusok
2025. 03. 30. eredményir6l, tovabbi feladatok
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Nagycsoportosok kimeneti Nagycsoportos

2025.05.31. értékelése, sziil6k tajékoztatasa ovodapedagdgusok
Ovodapedagégusok
Beszamol6 a csoportok fejlettségi
Evzaré nevelési értekezlet | szintjérél, éves munka értékelése. Gyermeki fejlddés
nyomon kovetésének
koordinatora

7. Sajatos nevelési igényii gyermekek (SNI) ellatasaval kapcsolatos teendék

Hatarido Feladat Felelos
Sziikséges vizsgalatok,
kontrollvizsgalatok elvégzése Tgazgaté
Uj bekeriilések, vizsgalatok
Folyamatos Szakértdi bizottsaghoz Pedagdgiai Szakszolgélat
Az eldirt fejlesztések
koordinalasa
a.)Sajatos nevelési igényii gyermekek adatai
Ssz. Csoport neve Szakvélemény alapjan Diagnézis
gondozasi szama
1. nagycsoport 60335 (6A01.4)
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8. Kiilonleges banasmoédot igényld, beilleszkedési, tanulasi, magatartasi
nehézségekkel kiizd6 gyermek (BTM) ellatasaval kapesolatos teend6k

Hatarido Feladat Felelos
Sziikséges vizsgalatok,
kontrollvizsgélatok elvégzése Tgazgaté
Uj bekeriilések, vizsgalatok

Folyamatos Szakértéi bizottsaghoz Pedagodgiai Szakszolgalat

Az eldirt fejlesztések )
koordinalasa Logopédus
Hianyzasok torvényi Szakorvos

rendelkezéseknek megfelels
kezelése.

a.) BTMN gyermekek adatai

Ssz. Csoport neve Szakvélemény alapjan gondozdsi szima
1. Nagycsoport 243.-1./2024./M/4.
2. Nagycsoport 577.-1.12023./M/4.

V. Bels6 kapcsolatok, egyiittmiikodés, kommunikacio6

1. Sziiléi Szervezettel val6 kapcsolattartis terve

Hataridé

Megnevezés

Tartalom

Felelos

2024. szeptember 15.

Sz. Sz. értekezlet

Tisztségviselok valasztiasa
Sz. Sz. Munkaterv
megyvitatasa, elfogadasa

Eves teendék
megbeszélése

Igazgat6

2025. januar 10.

Sz. Sz. értekezlet

Elmault id6szak értékelése
Tovébbi teendbk
megbeszélése

Igazgatd

2025. méjus 20.

Sz. Sz. értekezlet

Ev végi értékelés
Fejlesztési javaslatok
Sziil6i észrevételek
elemzése

Igazgaté
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A Sziildi Szervezet vélasztmanyat rendszeresen meghivjuk rendezvényinkre,
linnepségeinkre. A szervezésben és kivitelezésben szamitunk a segitségiikre.

2. Sziil6kkel valo kapcsolattatas terve

Datum

Megnevezés

Tartalom

Felelos

2024,
szeptember 09.

Evnyito6
osszevont sziiloi
értekezlet

e Az 6vodankban folyd neveld
— fejlesztd munka attekintése.

e Hazirendiink ismertetése.

e Téajékoztatas a Kéznevelési
Torvény aktualis
modositésairol.

e Kiemelt feladatainkhoz a
sziilok egytittmiik6désének
kérése.

e Aktualis témakrél valo
tajékoztatas.

e Az eldz6 nevelési éve
értékelése.

e A fejlesztési tervben foglaltak
megvalositasa.

e Akovetkez6 év fejlesztési
elképzelései.

Igazgato

2024.
szeptember 09.

Csoport sziil6i
értekezletek

Kiscsoport:
Eves terv, az évkezdéssel

kapcsolatos aktualitdsok,
egymassal vald ismerkedés.
Nagy-koz€psd csoport:
Atmenet a kiscsoportbol a
kozépsé csoportba, éves terv.
Nagycsoport:
Iskolaérettség, kritériumok, az
iskolaba lépéshez sziikséges
fejlettségi szint, éves terv.

Ovodapedagdgusok

2025. mércius
(a meghivott
vendégtol

figg)

Csoport sziiléi
értekezletek

Kiscsoport:
Gyermekeink egészségvédelme

— vendég eldadé (haziorvos,
vagy védono).

Aktualis programok, feladatok.
Nagy-k6zEéps6 csoport:
Beszédkészség — logopédus
meghivésa.

Aktudlis programok, feladatok.
Nagycsoport:

Ovodapedagégusok
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»Iskolas leszek!” — tanit6 néni
meghivésa.
Aktudlis programok, feladatok.

Megfigyelési szempontok:

e Hogyan él a gyermek a
csaladban?

e Aszilb €s a gyermek
kapcsolata.

e A csaldd nevelési stilusa.

Folyamatos | Csalddlitogatis | , A problémék észinte Ovodapedagégusok
feltardsa, megbeszélése.
e A csalad szocidlis helyzete.
o Kiscsoport: A sziil§ segiti-e
gyermeke Onallésaganak
alakulasat?
e Kozépso csoport: Segiti-e a
sziil6, gyermeke
beilleszkedését a
k6zosségbe?
e Nagycsoport: Hogyan segiti
a sziild, gyermeke
iskolaéretté valasat?
A sziilovel
egyeztetett
idépontban e Tajékoztatas a gyermek
november €s fejlédésérol Ovodapedag(')gusok
marcius Fogadoorak | e Az esetlegesen felmeriil
hénapban, problémék megbeszélése,
illetve sziikség kdzds megoldasra térekvés
esetén
folyamatosan.
2024.11. 07. Kiscsoport
2024. 11. 05. Nyilt napok Nagy-kdzéps6 csoport Ovodapedag6gusok
2025. 04. 02.
2024. 11. 06. Nagycsoport
2025. 02. 04.
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3. Nevelési - munkatarsi értekezletek terve

Datum

Megnevezés

Tartalom

Felelds

2024. aug. 26.

Evnyit6 nevelési
értekezlet

e A nyéri élet értékelése.

e Az évzaré nevelési értekezleten
hozott hatdrozati javaslatok
értékelése.

e Az 1 nevelési év feladatai.

e Munkatervjavaslat eléterjesztése,
elfogadasa.

¢ Gyermekvédelemmel kapcsolatos
tennivaldk.

e Gyermekek mérési
munkatervének ismertetése.

e OVIKRETA

e TER

¢ A tGrvény altal el6irt mddositasok
elbterjesztése, ismertetése.

Igazgat6

2025.
apr. 22.

Tavaszi nevelési
értekezlet

e Tovabbképzések tapasztalatai.

e Gyermekek mérési rendszerének
értékelése.

¢ TER,

e OVIKRETA tapasztalatai

Igazgato

2025 jani. 13.

Evzard
értekezlet

nevelési

¢ A nevel6testiilet értékelése
csoportonként. Beszamol a
neveldtestiilet.

e Az dvodavezet6 értékeli a
nevelési évet, a munkatervi
feladatok megvalosulasat.

e A gyermekek mérésével —
értékelésével, onértékeléssel
kapcsolatos tapasztalatok
megvitatisa, eredmények
értékelése.

e A nyari élettel kapcsolatos
feladatok megbeszélése.

Igazgat6

érdekében minden honap masodik hetében.

Rendszeres neveldtestiileti munkaértekezletek az aktudlis feladatok megbeszélése

2024. aug. 26.

Evnyité munkatérsi

értekezlet

e Nevelési céljainkhoz,
feladatainkhoz munkatarsaink
egylittmikodésének kérése.

e Az dvoda fejlesztési tervéhez
javaslatok kérése.

e Munkarend — munkaid6 beosztas,
munkakori leirasok felelevenitése.

Igazgato
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¢ A munkavédelemmel,
balesetvédelemmel kapcsolatos
ismeretek feldjitasa.

e A tlizvédelemmel kapcsolatos
ismeretek felelevenitése.

e A j6 munkatarsi légkor fenntartasa
az eredmények, hianyossagok
feltarasaval, megvitatasaval.
Megoldasok keresése.

2025. jtni. 13.

e Az 6voda személyi, targyi

Evzaré munkatarsi feltételeinek alakuldsa, az éves

értekezlet

munka értékelése.
e A nyari élet feladatai.

Igazgato

kezelésére.,

Rendkiviili munkatarsi értekezletek tartisa az azonnali megoldast kivan6 problémak

3. Kiils6- bels6 informacioatadas, IKT eszkozok hasznalatanak terve

Détum Tartalom Felel6s

KIR adatszolgéltatas

Folyamatos Torvények, rendeletek figyelemmel
kisérése internetes titon. .
Elektronikus levelezés végzése. Igazgaté
Ovodapedagogusok tajékoztatasa e-
mailen keresztiil.
Havi rendszerességi megbeszélések,
értekezletek.
Informatikai eszkozok alkalmazdsa a

Folyamatos fej lffsztési teriile.tek anyaganak Ovodapedagogusok
gytijtéséhez, valamint tevékenységek
vezetésében, kivetitésben.
Beszamolok, tervek elektronikus
forméaban valo6 készitése.

1d6szakos, ill. eseti megbeszélések Gtjan tajékozdédnak.

A Kkiilsé- belsd informécioatadas a sziilok felé az aktudlis események el6tt személyes, irdsos

tajékoztatoval torténik. A neveldmunkat segité alkalmazottak az értekezleteken kiviil
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1. Bolcsode

VI. Az intézmény partnerei, kiils6 kapcsolatok

Datum Megnevezése Tartalma Helye Felelos
Gondozdéndk Utankovetes, Kiscsoport
Oktober latogatésa a informacidcsere a Ovoda 6vodapedagogusai
kiscsoportban. volt
bolcsddésekrol.
Leend6 6vodasok | Ismerkedés a Nagycsoport
Aprilis meglatogatasaa | gyermekekkel, Boleséde | 6vodapedagdgusai,
boles6dében informécibcsere. igazgatd
Leend6 6vodasok | Ismerkedés a
fogadasa délelétti | gyermekekkel, Ovoda Kiscsoport
Augusztus jatékra. informécidcsere. ovodapedagbgusai,
igazgatd
2. Iskola
Datum Megnevezése Tartalma Helye Felelos
Volt Utankovetés, Nagycsoportos
Oktéber nagycsoportosok | informéacidcsere a Iskola ovodapedagogusok
meglétogatasa az | volt 6vodasokrél.
els6 osztalyban.
Iskolaérettségi Fejlodésvizsgald Nagycsoportos
December vizsgalatok a teszt elvégzése a Ovoda 6vodapedagogusok,
tanitd nénivel kérdéses igazgato
kozosen. gyermekekkel.
Alsé tagozatosok | Tajékozodas az Nagycsoportos
Januar nyilt napjan valé | iskolaban Iskola 6vodapedagogusok,
részvétel. alkalmazott igazgato
modszerekrol,
informaciocsere.
Leend6 elsos Sziilok Nagycsoportos
tanité néni tajékoztatdsa az 6vodapedagogusok
Februar meghivasa a els6 osztily Ovoda
nagycsoportos kovetelményeir6l,
szil6i valamint a
értekezletre. sziikséges
taneszk6zokrol.
Tanité nénik Ismerkedés a Nagycsoportos
Aprilis latogatasa a gyermekekkel, Ovoda 6vodapedagogusok
nagycsoportban | 6vodapedagogiai
modszerekkel
Nagycsoportosok | Ismerkedés az Nagycsoportos
Majus latogatasa az els6 | iskolai élettel. Iskola 6vodapedagogusok
osztalyban.
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3. Fenntarto

Datum Megnevezés Felelos
Folyamatos | Kapcsolattartas az Onkormanyzat polgarmesterével, Igazgatd
jegyzdjével, dolgozdival.
Alkalmakhoz | Unnepélyeinkre, rendezvényeinkre kozségiink
kotott polgarmesterének, jegyzdjének, Feketeerdd Igazgatd
polgarmesterének és a Képvisel6-testiilet tagjainak
meghivasa.
Alkalmakhoz | Az intézményvezet részvétele a koltségvetéssel
kotott kapcsolatos testiileti tilésen, valamint azokon a Igazgato
rendezvényeken, ahova meghivast kap.
4. Pedagogiai Szakszolgalat
Datum Megnevezés Felelos
202\3}."szept. Tankoteles korti gyermekek fejlettségének mérése. Igazgato
F olyématos Logopédiai ellatds a nagycsoportos gyermekek | Nagycsoportos
részére. 6vodapedagogusok,
igazgato
Folyamatos | Szakvéleményiik alapjan iranyitjuk gyermekeinket a Igazgatd
megfelel6 fejlesztési teriiletre.
5. Megyei Szakértoi Bizottsag
Datum Megnevezés Felelos
A sajétos nevelési igény felmeriilése esetén, vagy az Nagycsoportos
Folyamatos | iskoldra valé alkalmassag kérdésessége esetén 6vodapedagdgusok,
irdnyitjuk gyermekeinket hozz4juk. igazgatd
Szakvéleményiik alapjan adjuk meg a megfeleld Nagycsoportos
Folyamatos | fejlesztést, kutatjuk fel a megfelel szakembert az 6vodapedagogusok,
arra raszorul6 ovodasaink segitésére. igazgat6
A Szakért6i Bizottsag tesz javaslatot arra, hogy az Nagycsoportos
Folyamatos | altalunk beutalt kisgyermek megkezdheti-¢ az 6vodapedagogusok,
iskolat, vagy még egy évig 6vodai nevelésben igazgatd
részesiil.
6. Oktatasi Hivatal
Ditum Megnevezés Felel6s
Folyamatos | Szakmai, jogi segitségnyujtas, szaktanacsadas, Igazgat6
szakértés, hatdsagi ellenbrzés, adatszolgaltatas.
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7. Egyéb partnerek

Datum

Megnevezés

Tartalom

Felelos

Folyamatos

»Zold” bazisévoda

Segitséget nyljtanak a
koéryezettudatos szemléletmod
6vodaban valo
megvalositasaban.

Igazgato,
ovodapedagogusok

Folyamatos

Megyei Pedagégiai

Intézet, a Magyar

()vodapedagégiai
Egyesiilet

Figyelemmel kisérjiik felkinalt
képzéseiket, programjaikat.
Erdeklédésiinknek, szakmai
fejlédésiinknek megfeleléen
vesziink részt azokon, segitik
szakmai fejlédésiinket,
megujulasunkat.

A Megyei Pedagégiai Intézettel
személyes a kapcsolatunk.
Megyei szaktandcsadénk s a
listas szaktandcsadék
folyamatosan segitik szakmai
fejlédésiinket, megtjulasunkat.

Igazgato,
6vodapedagogusok

Folyamatos

Koézmiivelodési
intézmények

e A béabszinhazak
szolgaltatdsait esetenként
helyben, a tornatermiinkben
szervezziik, a sziilok
igényeinek megfeleléen
minden 6vodasunk részére.
Igy a kiscsoportosok is
részesiilhetnek szinhazi
élményben.

¢ Alkalmanként a kozségi
kényvtarba is ellatogatunk.

Igazgato,
6vodapedagdgusok

Folyamatos

Egészségiigyi
szervek

¢ A haziorvos évente
megyvizsgalja 6vodasainkat,
s a raszoruldkat megfeleld
szakrendelésre irdnyitja.
Tankételes gyermekeinkrél
testi fejlettségiik alapjan
megallapitja, hogy
iskolaérettek-e.

e A védondvel folyamatos,
személyes a kapcsolatunk.
Rendszeresen latogatja az
Ovodat, tobbszor ellenérzi a

Igazgato,
ovodapedagdgusok
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gyermekek hajat, a tavaszi
kiscsoportos sziil6i
értekezletiink allandé
vendége, melyen eléadast
tart az egészséges
életmaddrol, taplalkozasrol.

e A fogorvos évente végzi
6vodésaink fogaszati
sziirését.

Prevencid, segitségnyujtas,

Folyamatos Gyermekjoléti | jelz6rendszer miikdtetése,
Szolgalat, kozos csaladlatogatasok,
Csalddsegito irasbeli t4jékoztatas, Igazgatd,
Szolgalat, beszédmolas, tajékoztatas dvodapedagogusok
Gyamiigyi Hivatal | segitségnytijtasi
lehet6ségekrol.
Szocidlis gondoz6 rendszeres
jelenléte.
A sziil6k és az intézmény
Eseti Oktatasiigyi kozotti vitas kérdések
- Kozvetité figgetlen vizsgalé altali Igazgatd
Szolgalat dontés.
Téjékoztatas az alapitvany
Folyamatos Az 6veda pénziigyi helyzetérél, az Igazgatd
alapitvanyanak | intézmény tamogatasi
kuratériuma lehetdségeirdl.
Eseti, Szakmai, jogi segitségnytjtas,
sziikséges Hletékes szaktanacsadas, szakértés, Igazgato
esetben Korméanyhivatal | hatdsagi ellenérzés.
folyamatos
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VII. Kozosségfejlesztés

1. Unnepek, hagyomanyok, rendezvények terve

Hagyomadnyos iinnepek, Datum Erintettek Felel6sok
rendezvények
Mikulasvaras 2024. dec. 05. minden - igazgato
csoport - ajandékétlet: mindenkori
kiscsoportos
ovodapedagogusok
Adventi késziilédés 2024. minden minden évodapedagogus
dec. 09.-13. csoport
Karacsonyvaré délelott 2024. dec. 16. minden - minden 6vodapedagdgus
csoport - linnepi miisorért
felelosok a mindenkori
nagycsoportos
ovodapedagogusok
Farsangi bal 2025. febr. eleje minden mindenkori kiscsoportos
csoport 6vodapedagogusok
mindenkori nagycsoportos
Marcius 15. 2025. marc.14. minden 6vodapedagdgusok
csoport
Husvét 2025. épr. 16. minden - minden 6vodapedagdgus
csoport - ajandékotlet: mindenkori
kiscsoportos
6vodapedagdgusok
Nagycsoport
2025. mgj. 05.
Nagy-k6zéps6
Anyak napja — évzaré csoport minden 6vodapedagdgusok
2025. m3j. 09. csoport
Kiscsoport
2025. méj. 16.
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Ballagas - évzaré 2025. m4j. 30. | nagycsoport kis-k6zéps6- és
nagycsoportos
6vodapedagogusok
Gyermekhét 2025. juni .02~ minden mindenkori k6zéps6
juni. 06. csoport csoportos 6vodapedagdgusok
Zsld Ovoda iinnepei
Allatok napja 2024. okt. 04. minden minden évodapedagogus
csoport
Egészséghét 2024. nov. 04- minden minden 6vodapedagogus
nov. 08. csoport
Lucazas 2024. dec. 12. minden mindenkori nagycsoportos
csoport 6vodapedagdgusok
Kisze-bab égetés 2024. febr.28. minden mindenkori nagycsoportos
csoport 6vodapedagdgusok
Viz vildgnapja 2025. mérc.21. minden minden 6vodapedagdgus
csoport
Fold vilagnapja 2025. 4pr. 23. minden minden 6vodapedagogus
csoport
Fenntarthatésagi hét 2025. minden minden 6vodapedagogus
apr. 15-19. csoport
Erdei 6voda 2024. nagy-ko6zépsé mindenkori kozépsé
apr. 23-30. csoport csoportos 6vodapedagbgusok
Egvéb hagyomanyok
A gyermekek Folyamatos minden minden 6vodapedagogus
sziiletésnapjanak csoport
megiinneplése
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Szinhazlitogatas Alkalomszertien, minden ovodapedagogusok

eléadoval csoport

egyeztetve,

foleg helyben
Ovis-olimpia 3 évoda 2025tavasz nagycsoport mindenkori nagycsoportos
részvételével (tobbi 6vodatol ovodapedagdgusok
fugg)

Eloadasok szervezése az | Alkalomszeri minden igazgato
6vodaban csoport
Nevelési évet zaro 2025. juni. 06. minden mindenkori k6zéps6
pik- nik parti csoport csoportos évodapedagdgusok

VIII. Gyermekvédelmi feladatok ellatiasanak terve

Datum, Tartalom Felelos
hataridé
2024. aug. 19. Téjékoztato a gyermekvédelmi Gyermekvédelmi felelés

feladatokrol, torvényi valtozasok
megismerése.

2024 szept. 15.

A régi veszélyeztetett, hatranyos és
halmozottan hatranyos helyzeti
gyermekek feliilvizsgalata, okszeriiség
fennallasa vagy megsziinése.

Gyermekvédelmi felelés

2024. szept. 30.

Az 11j hatranyos helyzetli és
veszélyeztetett gyermekek felmérése,
gyermekvédelmi felel6snek valo
jelentése.

Ovodapedagogusok

Folyamatos A szociélis juttatdsok megszervezése a | Gyermekvédelmi felelds,
torvényi eldirasok alapjan. igazgatd
A nevelési médszerek hianyossaga miatt
fennall6 veszélyeztetett illetve hatranyos
helyzetli gyermekeknél segitségnyujtas:
Folyamatos e beszélgetés a szillovel, | Gyermekvédelmi felelds,

pszicholoégushoz iranyitdsa az ok
feltarasara,

6vodapedagdgusok




e gyermek egyéni fejlesztése
érdekében fejleszté pedagdgushoz
irdnyitas,

e Csaladgondoz6 Szolgalat igénybe
vétele.

2025. febr. 15. | A gyermekvédelmi tevékenységhez | Gyermekvédelmi felelds,
2025. joni. 15. | kapcsolddo adminisztracio ellendrzése. igazgatd
Folyamatos Szocialis intézkedésekkel kapesolatos | Gyermekvédelmi felelds,
feladatok dokumentalasa. igazgato
Folyamatos Kapcsolat a Csaladgondoz6 Szolgalattal, | Gyermekvédelmi felelds,
értekezleteken valo részvétel. igazgato
IX. Pedagogiai folyamatok
1. Tervezés
Dokumentum Tartalom Datum Erintettek kire
20/2012. (VIIL 31.)
Intézményi Munkaterv | EMMI rendelet tartalmi | 2024. szept. 15. igazgat6
eldirasai szerint
Tematikus terv 2024. szept. — | 6vodapedagdgusok
A gyermekcsoportok 2025. aug.
nevelési — fejlesztési Szokés-szabalyrendszer 2024. szept. —
terve tervezése 2025. febr. 6vodapedagbdgusok
2024. marc. —
2025. aug.
Eseményterv havonta 6vodapedagdgusok
Az egyéni fejlédés — | 20/2012. (VIIL. 31.)
fejlesztés EMMI rendelet tartalmi folyamatos 6vodapedagdgusok
dokumentumai elbirdsai szerint
Sajatos nevelési Egyéni fejlettség
igényl gyermekek diagnosztizalasa, folyamatos 6vodapedagdgusok,
fejlesztését, fejlodését | tényfeltard és gyogypedagogus
segité dokumentum fejlesztési feladatok
Felvételi mulasztési | 20/2012. (VIIL 31.)
naplé EMMI rendelet tartalmi folyamatos 6vodapedagdgusok
el6irdsai szerint
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El6z6 tovabbképzési

Eves beiskolazasi terv | id6szak értékelése 2025. marcius 15. igazgato

Tovabbképzések

iitemezése

Teljesitményértékelés igazgatd,
TER litemezése a vonatkozo folyamatos

szabalyzat alapjan kozremiikodé
2. Ellenorzés

Gazdalkodas
Ellendrzés teriilete | Hataridé Moddszere Eszkoze Erintettek
Hasznalt szept. 30. | dokumentum | nyomtatvanyok igazgato,
nyomtatvanyok elemzés igazgato -hely.
attekintése, frissitése
Etkezd nyilvéantartas havonta dokumentum étkezd igazgato,
pontossaga elemzés, nyilvantartdsok | igazgaté -hely.
Téritési havonta dokumentum | dokumentumok igazgato,
dij-kedvezmények elemzés gyermekvédelmi
érvényességének felelos
feltilvizsgdlata
Etkezési havonta egyeztetés szamlak, befiz. igazgato
téritési dij program
befizetése
Koltségvetési havonta egyeztetés kiadasi szamlak igazgat6
felhasznalas
ellendrzése
Hazipénztar kezelése | havonta egyeztetés dokumentumok igazgatd,
kiadasi szamlék | igazgato -hely.
Leltar dec.31. leltarozas dokumentumok minden
elkészitése elemzése, leltari dolgozé
targyak
szambavétele

Szabadsagolasok,
helyettesitések havonta | dokumentumok | dokumentumok igazgato,
pontos vezetése elemzése igazgaté -hely.
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Taniigyigazgatds

Ellendrzés teriilete | Hataridé Moédszere Eszkoze Erintettek
Felvételi el6jegyzési| szept.0l. | dokumentumok felvételi igazgatd
naplo aug. 31. elemzése elojegyzési
naplé
Csoportnaplék szept.15.
ellen6rzése jan.15. dokumentumok | csoportnaplék |o6vodapedagégusok
apr.15. elemzése
aug. 31.
Felvételi mulasztasi| szept.0l. | dokumentumok felvételi
naplok aug. 31. elemzése mulasztasi ovodapedagogusok
naplok
Ovodai torzskonyv okt.01. dokumentumok, ovodai igazgato
maj 31. adatok torzskonyv
elemzése
Ovodai marc.01. dokumentum 6vodai igazgato
szakvélemények elemzés szakvélemények
elokészitése
Szakmai-pedagoégiai
Ellenérzés Ideje Moédszere Eszkoze Erintettek
teriilete
Munkaidé, szept.09. megfigyelés adminisztracio, teljes kori
munkafegyelem | marc.01. jelenléti iv
Szakmai munka | nov.30. megfigyelés, csoportlatogatés, |6vodapedagdgusok
bels6 apr. 30. dokumentumok dokumentum,
ellendrzése elemzése elemzés
Neveldmunkat nov.10. megfigyelés csoportlatogatds | nevelémunkat
segit6 dajka apr. 18. segit6 dajkak
gondozasi
feladatainak
ellenérzése
Egészséges nov.10. megfigyelés, csoportlatogatés, |Ovodapedagégusok
életmdd, apr. 18. dokumentumok dokumentum,
kornyezet- elemzése elemzés
védelem
A gyermekek| nov.10. dokumentumok
fejlodését apr. 18. elemzése fejlédési naplék |6vodapedagégusok
nyomon kovetd
dokumentacios
rendszer ell.
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programok folyamatos | dokumentumok
lebonyolitasanak elemzése
ellendrzése

Ovodai megfigyelés, dokumentumok |évodapedagdgusok

Az ellen6rzés soran hasznalatos nyomtatvanyok, szempontok az 6vodavezetd Belso ellendrzési
napldjéban taldlhatéak.

X. Az 5 éves igazgatdi stratégia megvalositasanak id6szakos terve

Igazgatasi terv

Havi rendszerességgel nevelGtestiileti megbeszélések tartdsa (belsé tudaséatadas,
aktualisan kovetkezd események és feladatok megbeszélése, az elvégzettek elemzése,
kovetkeztetések levonasa).

Torvényes €s jogszerli miik6dés biztositasa.

Alapdokumentumok feliilvizsgalata.

Az egyenletes terhelés érdekében egyenld feladatmegosztas (felelésségi hataskorok
kijelolése).

A gyermekek differencialt fejlesztésének figyelemmel kisérése.

Neveldmunkahoz sziikséges feltételrendszer biztositasa.

Kommunikécié fejlesztése (e-mailben valé tajékoztatas, honlap frissités).

Folyamatos kapcsolattartas az intézmény partnereivel.

Biztonsagos, egészséges munkakoriilmények fenntartdsa.

Ovodapedagégusok mindsitéséhez, tanfeliigyeletéhez sziikséges feltételek biztositdsa.

Pedagégiai terv:

A Helyi Pedagdgiai Program kévetkezetes betartatdsa.

Nevelotestiileti egység fenntartdsa, modszertani szabadsag biztositdsa.

A modszertani tudas fejlesztése érdekében tovabbképzésen, szakmai konzulticiokon
valé részvétel szorgalmazasa.

Az intézményvezetéssel kapcsolatos képzéseken valo részvétel.

Kiemelt nevelési teriiletekkel kapcsolatos feladatok ellatasanak ellendrzése.
Eredmények felhasznaldsanak eljarasrendje.

Mérési eredmények megjelentetése a dokumentumokban.

Z51d Program fenntartasa nevel6testiilettel

Fenntarthatosagi hét megszervezése a nevelGtestiilettel.

Digitélis segitségnyijtas nevelbtestiiletnek.

Ovikréta, TER alkalmazésa.
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Kozosségi nevelés terve:

Intézményi- €s csoportszintli dvodai programok szervezése, azokban aktiv részvétel.
Nevel6testiileti programok szervezése.

Sziilékkel valé o6vodapedagogusi kapcsolattartas figyelemmel kisérése (személyes
tajékoztatas a gyermekek fejlédésérél, fogadoora, sziiléi értekezlet).

Sziil6i szervezettel vald folyamatos kapcsolattartds.

Csaladi programok szervezése, azokon val6 aktiv részvétel.

Ovodai szokésrend fenntartésa.

Bolcsédével valé kapesolatrendszer kidolgozésa, fenntartasa.

Szakmai nap szervezése harom 6voda részvételével.
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