HAZIREND

A bolcsode neve: Kiserdei Bolcsode
A bolesdde cime: 9225 Dunakiliti, Kossuth Lajos u. 94.
Telefonszama: +36206668181

A Bolcséde a jelen hazirendben a kovetkezok szerint hatirozza meg a gyermek
életkorahoz, egészségi allapotahoz, fejlettségi szintjéhez igazodva a gyermekvédelmi
torvényben meghatarozott jogok gyakorliasanak és kotelességek teljesitésének
szabalyait.

I. ALTALANOS SZABALYOK

1. A hazirend célja

A hazirend célja, hogy meghatarozza a Bolcs6de belsd életének rendjét, a gyermek jogai
gyakorlasanak és kotelességei teljesitésének szabalyait.

Ennek érdekében megallapitja:
- a napirendet,
- a gyermek sziileire vonatkozo6 szabalyokat,
- a sziildvel valo kapcsolattartds modjat,
- a tliz- és munkavédelmi szabalyokat,
- a panaszjog érvényesitésének maodjat,
- az érdekképviseleti forummal kapcsolatos szabalyokat,

- a téritési dijra vonatkozo szabalyokat.



2. A hazirend hatalya
A hézirend

- a gyermekek ¢és hozzatartozoik vonatkozasaban az intézményi jogviszony
kezdetekor,

- a munkavallalok esetében a munkaviszony kezdetekor,

- az Intézménynél nem munkaviszonyban 1év6 dolgozdok vonatkozasaban az Intézmény
tertiletére vald belépéskor,

- a latogatok esetében az Intézménybe valo belépéskor
valik az érintett részére kotelezove.

A hazirend személyi hatalya

A hazirend személyi hatalya kiterjed a Bolcs6dében:
- ellatott gyermekekre,
- ellatott gyermekek sziileire, torvényes képviseldire,
- foglalkoztatott alkalmazottakra,
- munkat végzo kiilsd szervek dolgozdira,

- tartdzkodo latogatokra és valamennyi a Bolcs6dében megforduld személyre.

A hazirend tertileti hatalya

A hazirend el6irasait a Kiserdei Bolcséde egész teriiletén kell alkalmazni.

3. Alapelvek

A Kiserdei Bolcséde a feladatait ugy végzi, hogy az ellatast igénybe vevok szamara biztositsa
az 6ket megilletd alkotmanyos jogok maradéktalan €s teljes korii tiszteletben tartasat.

4. A hazirend nyilvanossaga
A hézirendet nyilvanossagra kell hozni.
A nyilvanossagra hozatal maddjai:
- a hazirendet ki kell fiiggeszteni a faliajsagra,

- a hazirend egy példanyat at kell adni a gyermek sziildjének, illetve tdrvényes
képviseldjének.

Gondoskodni kell a hdzirend megismertetésérdl.

A hézirend valtozasakor a hazirendet ismételten nyilvanossagra kell hozni a fentiek szerint.



1. AGYERMEKI JOGOK

1. A Bolcsdde tiszteletben tartja a gyermek emberi méltdsagat. A bolcsddei nevelés alatt a
gyermekvédelmi rendszer informacids rendszerében részt vesz a gyermek fizikai és mas
er6szakos bantalmazaséaval, az elhanyagolasaval szemben.

2. A Bolcsdde a gyermeket szeretetteljesen neveli, melléz minden embertelen vagy megaldzé
biintetést, illetve banasmodot.

I11. ANAPIREND

A Bolcsddébe érkezés javasolt

iddszaka 5:30  o6rat6l  8:00  ordig
Reggeli 8:00 oratol 8:30 oraig
Kotetlen foglalkozas 8:30  oratol 9:40  oraig
Tizorai 9:50 oratol 10:10  oraig
Kotetlen foglalkozas 10:10  oratol 11:15  oraig
Ebéd 11:30  oratol 12:00  oraig
Alvas 12:00  oratol 14:15  oraig
Uzsonna 14:30  oratol 15:00  oraig
Koétetlen foglalkozas 15:00  oratol 16:30  oraig
A gyermek elvitele 16:30  oraig

A kotetlen foglalkozast kihasznalva a bolcséde folyamatosan neveli, fejleszti (logikai,
kéziigyesség €s mozgasfejlesztd jatékok segitségével) az ellatott gyermekeket.



IV. A GYERMEKEK SZULEIRE VONATKOZO SZABALYOK

A bolcsode igénybevételének szabdlyai

1. Altaldnos felvétel

1. A felvétel rendjét

A mindenkor hatalyos jogszabalyok:
- ,,A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsagrol” szolo 1997. évi

XXXI. évi torvény 41-42.§.,
- a személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények,
valamint személyek szakmai feladatairdl és miikodésiik feltételeirdl szolo

15/1998. (V1.30.) NM rendelet,

¢s ,,A bolcsddei gondozas-nevelés minimumfeltételei, valamint a szakmai munka
részletes szabalyai” modszertani utmutat6 hatdrozzak meg.

2. A bolcsodei ellatas igénybevételével feltételei:

A bolcsddei ellatast elsésorban az olyan gyermekek szamara biztositjuk, akiknek
szlilei (neveldi, gondozo6i) munkavégzésiik, munkaerd-piaci részvételt eldsegitd
programban, képzésben valo részvételiik (tanuloi jogviszony), vagy betegségiik
miatt napkozbeni ellatasukrol nem tudnak gondoskodni. Ezen beliil elényt kell
biztositani annak a gyermeknek,

- akik helyi lakosok és fejlodésiik érdekében allando napkozbeni ellatasra van
szliksége,

- akit egyediilall6 sziilé nevel és sziiloje/gondozoja

- akivel egyiitt a csaladban 3, vagy annal tobb gyermeket nevelnek.

Tovabba

- akinek a gyermekjoléti szolgalat a gondozasi tervében bdlcsdédei
elhelyezést ir eld,

- azanya egészségiigyi allapota indokolja a gyermek bolcsddei elhelyezését
és allapotardl szakorvosi véleménnyel rendelkezik,

- azt a gyermeket, aki rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult és
akinek sziil6je hitelt érdemlden igazolni tudja munkavégzését, vagy
munkavégzésre irdnyulo egyéb jogviszonyat,

- keres6tevékenységet folytato Gyermekgondozasi segélyben részesiild
személy, akinek gyermeke betoltotte az egyéves kort €s keresod
tevékenységét hitelt érdemlden igazolni tudja,

- akinek sziil6je vagy gondozoja szocialis helyzete miatt az ellatasrol nem
tud gondoskodni



1. Az ellatds tartama és feltételei: a gyermekek napkdzbeni ellatasaként a csaladban €16
gyermekek életkordnak megfeleld nappali feliigyeletét, gondozasat, nevelését,
foglalkoztatasat és étkeztetését szervezziik meg azon gyermekek szdmara, akiknek sziilei,
nevel6i, gondoz6i munkavégzésiik, munkaerd-piaci részvételt eldsegitd programban,
képzésben valo részvételiik, betegségilik vagy egyéb ok miatt napkozbeni ellatdsukrol nem
tudnak gondoskodni. A napkodzbeni ellatas keretében biztositott szolgaltatasok idétartama
lehetdleg a sziild munkarendjéhez igazodik. (1997. évi XXXI. Torvény 41.§./ 1. bek.)

A gyermek napkozbeni ellatasat kiilondsen az olyan gyermek szamaéra kell biztositani,

1. akinek fejlodése érdekében alland6 napkozbeni ellatasra van sziiksége,

2. akit egyediilallo vagy idoskorti személy nevel, vagy akivel egyiitt harom
vagy tobb gyermeket nevelnek, kivéve azt, akire nézve eltartoja
gyermekgondozasi dijban részesiil,

3. akinek a sziilgje, gondozoja szocidlis helyzete miatt az ellatdsardl nem tud
gondoskodni. (1997. évi XXXI. Torvény 41.§./2. bek.)

A gyermek napkozbeni ellatasat biztositani kell, ha azt a jegyz6 a védelmébe vétel
(Gyvt. 68.§. 3a. pontja) soran elrendeli.

2. A bolcséde az alabbiakat biztositja az ellatast igénylo sziilo gyermeke szamara:
- a gyermek napkozbeni ellatasa(Gyvt.41.-44 §)

- a napos bolcsédei ellatast alapelveire épiilé szakszer(i gondozas-nevelés,

- napi négyszeri étkezés, a nyugodt alvas, pihenés biztositasa,

- a gyermek szabadlevegdn tartozkodasanak biztositasa,

- az onallo jatéktevékenység tamogatasa, a gyermek é€letkoranak €s egyéni fejlettségének
megfeleld készségfejlesztés biztositas

- egészségvedelmet, egészségnevelést, kultarhigiénés szokasok kialakuldsanak segitését.
- allandosagot ( sajat kisgyermekneveld rendszert) egyéni banasmodot
- ovodai életre valo felkészités

- kiilonleges banasmodot igényld gyermekek esetében korai fejlesztésre iranyitas,
pszichologus, gyogypedagdgus kézremiikodésével/ Pedagogiai Szakszolgalat/



3. A bolcsodei ellatas megsziinik:
- ha az intézmény jogutod nélkiil megsziinik
- aszilo, egyéb torvényes képviseld bejelentése alapjan

- haa gyermek a jogszabalyban meghatarozott életkort betoltotte

- Meg kell sziintetni annak a gyermeknek az ellatasat, aki orvos szakvéleménye szerint
egészségi allapota miatt bolcsédében nem gondozhato, illetdleg magatartiszavara
miatt veszélyezteti a tobbi gyermek egészségét, fejlodését. (15/1998. 1V.30./NM
rendelet 43. §. /3. bek.)

- - ahazirendben meghatarozott szabalyok sulyos megsértése esetén.
- akérelmezd kéri a megsziinést

- a felvétel oka megszlint pld. az anya korhéazba keriilt

- a bolcsddei nevelési év végén a gyermek betdltotte a 3. €letévét €s Ovoda érett vagy a 4.
¢letév betoltését kovetd augusztus 31-e utan.

- a sziil6 a gyermek 30 napon tali tavollétét orvosi igazoldssal nem tudja igazolni, vagy az
ellatas sziineteltetését irasban nem kéri.

4. A bolcsodébe érkezéssel és tavozassal kapcsolatos szabalyok

4.1. Az intézménybe a sziild gyermekét 5:30 oratol 8:00 oraig hozhatja be. Reggel 5.30 oratol
7.00 oraig gyiilekeznek a gyermekek a gytlijtécsoportban. A reggeli megzavarasanak
elkertilése érdekében a gyermeket lehetdleg a reggeli id6tartama el6tt, vagy utan lehet hozni.

4.2. A gyermeket 16:30 oraig el kell vinni az intézményb6l, hogy annak zarasarol
gondoskodhassunk. A gyermek atvétele, és az 0Oltézés utin kérjik a parkolot mieldbb
elhagyni, hogy masok is hasznalni tudjak!

4.3. A Boles6débdl a gyermeket csak a sziilé vagy az éltala irdsban (lizendfiizetben szerepld)
meghatalmazott személy viheti el. 14 éves kor alatti személynek gyermek nem adhato ki.

Amennyiben a csaldd nem tud a gyermek hazavitelérél 16:30 oraig gondoskodni, kérjiik, azt
idében telefonon jelezze. Amennyiben a gyermek sziil6i értesités nélkiil az intézmény zarasa
utan is az intézményben marad, kisgyermekneveldje vagy bolcsddei dajkdja telefonon értesiti
a szilét. Ha a sziild nem érhetd el telefonon a Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalat
segitségével kell otthonaba eljuttatni a gyermeket.

Valas esetén a sziil6 koteles értesiteni az intézményt a birdi hatarozat a gyermek elhelyezésére
vonatkozd rendelkezésérdl. A sziilok kozotti megallapodasrdl (az esetleges félreértések
elkertilése miatt) a sziildnek irasban kell nyilatkoznia arr6l, hogy mikor €és melyik sziild, vagy
megbizottja viheti el a gyermeket az intézménybdl. « A gyermekek az intézmény teriiletérdl az
bolcsddei nevelés idejében csak sziildi beleegyezéssel mehetnek ki.

4.4. A bolcsédébe érkezéskor és tdvozaskor a bolcsdéde napirendjét a lehetd legkisebb
mértékben szabad csak megzavarni.



4.5. A gyermekek étkeztetésérdl a bolcs6de napi 4-szeri alkalommal gondoskodik, ezért
kérjiik, hogy higiéniai okokbol, illetve az ANTSZ el6irasainak megfelelden egyéb étkeztetést
a bolcsdde teriiletén melldzni sziveskedjenek!

A gyermekeink biztonsaga érdekében hozott intézkedések

* Az intézmény bejarati ajtajat folyamatosan zarva tartjuk, csengetéssel lehet az épiiletbe
bejutni.

* Kérjiik, hogy a napi ¢élet zavartalansaga érdekében a gyermek kisgyermekneveldjét ne hivjak
telefonhoz az intézmény az irodai telefonszamon érheto el slirgds esetben.

* A sziil6k a kisgyermekneveldt a csoportszobabol csak akkor hivhatjak ki beszélgetésre, ha
valtotarsa bent tartozkodik. Ellenkezd esetben, déleldtt és a foglalkozasok kozben nem
hivhatjak ki, mivel 0 a teljes csoport biztonsagaért felel. Elére megbeszélt idopontban
fogaddora egész évben kérhetd.

5. Betegséggel kapcsolatos szabalyok

5.1. A bolcs6débe csak egészséges gyermek hozhato. A fertézések elkeriilése érdekében lazas,
fert6zésre gyanus gyermek a bolcsédébe nem hozhato.

Amennyiben a gyermek gyogyszeres kezelés mellett latogatja a bolesddét, a sziild e tényrdl
irasban kdteles tajékoztatni az intézményt. A csaladban eléfordul6 fert6z6 betegségeket is be
kell jelenteni.

5.2. A gyermek gyogyszer, illetve ételérzékenységérdl kérjiikk Ondket, hogy tajékoztassik a
kisgyermeknevelOket, ¢és ezzel kapcsolatos vizsgéalati eredményeket bemutatni
sziveskedjenek! A megtortént kotelezd véddoltasokrol folyamatosan kérjiik a tajékoztatast!

5.3. Abban az esetben, ha a gyermek napkdzben betegedik meg, a kisgyermekneveld azonnal
értesiti a sziil6t, illetve a hozzatartozot. Ezeknél az eseteknél kérjiik a gyermek mihamarabbi
elvitelét az esetleges tovabbi fertdzések elkeriilése végett. Ehhez feltétlentil sziikséges a
pontos cim ¢és telefonszdm. A valtozasokat kérjiik kozolni.

A sziild kiérkezéséig a kisgyermekneveld elvégzi a sziikséges apolasi feladatokat, sziikség
esetén orvost hiv.

5.4. Ha a gyermek betegség miatt nem vett részt a bolcsddei ellatasban, a gyermeket csak
olyan orvosi igazolassal lehet ismét a bolcs6débe hozni, mely igazolja, hogy a gyermek
egészséges, €s kozosségbe mehet.



6. Hianyzassal kapcsolatos szabalyok

6.1. Ha a sziil6 betegség vagy mas ok miatt nem hozza gyermekét a bolcsddébe, a
tavolmaradas okat reggel 8.00 6rdig koteles bejelenteni az intézmény valamely elérhetdségén.

6.2. A sziilének a gyermeke hidnyzasa, illetve tavolléte utani érkezését, az érkezését megel6zo
napon 12 6raig jeleznie kell az intézményvezetonek vagy a kisgyermekneveldnek.

7. A Bolcsodébe bevitt targyakkal kapcsolatos szabalyok

7.1. A bolcsddei ellatashoz sziikséges dolgokat a sziiloknek be kell hozniuk a bolcsédébe (pl.:
benti ruhazat, valté ruha, valto cipd stb.).

7.2. A fentieken kiviil lehetdség szerint mas targyakat ne hozzanak be a bolcsédébe.
A gyermek behozott targyait a gyermek dolgai részére kialakitott fogason, polcon kell tarolni.

7.3. A bolcs6dében hagyott, illetve a gyermeken 1év6, vagy hozott targyakért a bolesdde
felelosséget nem vallal (pl.: ékszerek).

7.4. A bolesddébe babakocsit, illetve egyéb a gyermek szallitasaval kapcsolatos targyat (pl.:
gyermekiilés stb.) az intézményben csak az erre kialakitott helyen szabad tarolni.

8. A sziilé, illetve mas személy bolcsédében valo tartézkodasanak szabalyai

8.1. A sziild, illetve mas hozzatartoz6 a gyermek beszoktatsa alatt a szakmai programban
meghatarozottak szerint vehet részt a gyermeke bolcsddei ellatasaban.

8.2. A sziil6 a bolesddében vald tartdzkodéasakor koteles tiszteletben tartani a gyermekek és a
bolcsddei foglalkoztatottak emberi méltosagat és jogait.



V. A SZOLGALTATAST IGENYBE VEVOK JOGAI ES
KOTELESSEGEI
A gyermek joga
A gyermek joga, hogy.....

esegitséget kapjon a sajat csalddjaban torténd nevelkedéshez, személyiségének
kibontakoztatasdhoz, a fejlodését veszélyeztetd helyzet elharitasahoz, a tarsadalomba valo
beilleszkedéshez, sériilés, tartds, betegség esetén a fejlodését és személyisége kibontakozasat
segitd kiilonleges ellatasban részesiiljon,

+ a fejlédésére artalmas kornyezeti és tarsadalmi hatdsok, valamint az egészségére karos
szerek ellen védelembe részesiiljon,

» emberi méltosagat tiszteletben tartsak, a bantalmazassal — fizikai, szexualis vagy lelki
erdszakkal -, az elhanyagolassal szemben védelemben részesiiljon,

* a hatranyos megkiilonboztetés minden forméjatdl mentes gondozdsban — nevelésben
részesiiljon.

* biztonsagban és egészséges kornyezetben nevelkedhessen

* bolcsddei €letrendjét pihend 1d6, szabad i1d6, megfeleld testmozgas beépitésével, étkezési -
lehetdség biztositasaval életkoranak és fejlettségének megfelelden alakitsak ki,

» személyiségi jogait, cselekvési szabadsagat és maganéletéhez vald jogat az intézmény
tiszteletben tartsa, ez a joggyakorlat azonban nem korlatozhat masokat ¢ jogainak
érvényesitésében ¢ képességeinek, érdeklodésének, adottsdgainak megfeleld nevelésben
részesiiljon

* rendszeres egészségiigyi feliigyeletben ¢s ellatdsban részesiiljon

» adottsagainak megfeleld megkiilonboztetett ellatdsban részesiiljon illetve az intézmény vagy
a sziilo kozbenjarasaval pedagogiai szakszolgalati segitségért forduljon

A sziil6 joga, hogy:

» megismerhesse a gyermekcsoport életét,

* megismerje a gondozasi — nevelési elveket,

* tanacsot, tajékoztatast kérjen és kapjon a kisgyermeknevel6tol,

* a bolcsdde miikddését illetden mondjon véleményt és tegyen javaslatot,

» megismerje gyermeke ellatasaval kapcsolatos dokumentumokat,

A sziil6 kotelessége, hogy:

« a gyermeke ellatasaban kozremiikodd személyekkel €s intézményekkel egylittmiikddjon,

* az intézmény hazirendjét betartsa.



VI. A BOLCSODEI BEJARASHOZ NEM SZUKSEGES DOLGOK BEHOZASAVAL
KAPCSOLATOS SZABALYOZAS

* Az intézmény teriiletére illetve az intézményen kiviil szervezett foglalkozasokra, vagy
rendezvényekre tilos behozni, illetve oda elvinni minden olyan targyat és anyagot, melyek
veszélyesek vagy veszélyesek lehetnek az életre, egészségre és testi épségre, alkalmasak a
kéznyugalom vagy a kozerkodlcs megsértésére;

» A gyerekek épségét veszélyeztetd targyak behozatalat (gytirli, nyaklanc, karora, puska, tor,
bilincs, szaro-vagd eszkozok, gydgyszer) nem engedélyezziik!

» Tilos tovabba a kutyak és egyéb biztonsagot, egészséget veszélyeztetd allatok behozatala az
intézmény egész teriiletére!

* Behozott targyakért, jatékokért (pl. kerékpar, szanko, roller stb.) azok megdrzéséért,
épségéért az intézmény feleldsséget nem vallal!

» A gyermeki jogok tiszteletben tartdsa, az érzelmi kotddés fontossaga érdekében a kedvenc
alvdo jatékok behozhatok, egyéb jatékok behozatala csak az intézmény szokas
szabalyrendszerének megfelelden lehetséges;

* Felhivjuk a sziilok figyelmét, hogy a fenti eldirdsok megsértése esetén az intézmény a
bekovetkezett karokért csak szdndékos karokozas esetén felel.

* Az intézménybe ragdgumit, kemény cukorkat enni nem szabad!

Anyagi felelosség
Az intézmény feleldssége a gyermekek, felndttek személyes targyainak védelme.
A gyermekek értékes, draga jatékot ne hozzanak az intézménybe!

A sziil6, vagy gyermek altal szdndékos karokozasért a sziildt anyagi kartérités terheli!

VII. RENDEZVENYEK, UNNEPEK, MEGEMLEKEZESEK

A gyermeki élet hagyomanyos iinnepei, melyet valamennyi csoport megilinnepel az
intézményben:

* farsang

* marcius 15-e
* Husvét

* Anyak napja
* gyermeknap
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* sziiletésnapok

* Marton nap

* Mikulés

* karacsony

A pedagogusok kezdeményezésére egyéb tinnepélyek, rendezvények nyilvanossa tehetok.
A felné6tt kozosség hagyomanyai

* hazi bemutato

* karacsonyi linnepség

* pedagdgusnap

* kirandulas

Az tinnepek és hagyomanyok apolasaval kapcsolatos feladatok, elvarasok:

* Az intézmény koz0sségi helyiségeinek az iinnephez ill6 feldiszitése.

* T4jékoztato informacidk kihelyezése a program idOpontja eldtt legalabb 2 héttel.

* Projektterv készitése az intézményi szintli rendezvényekhez (feladat — felelds — hataridd
megjelolésével).

* A rendezvényeken valo aktiv részvétel, a személyre sz0l6 feladatok maradéktalan elvégzése.
* Alkalomhoz ill6 61tozkddés — egységes arculat tiikrozése (sportrendezvényeken formapolo;
nemzeti innepeken {inneplo ruha; farsangkor jelmez hasznalata).

VIIIL A SZULOVEL VALO KAPCSOLATTARTAS MODJA

1. A bolcs6débe torténd beiratkozaskor az intézményvezetd tajékoztatja a sziilot:
- az ellatas tartalmarol, feltételeirdl,
- a napirendrdl,
- a hazirendrol,
- a panaszjog gyakorlasanak modjarol,
- az intézmény altal vezetett, gyermekére vonatkozo nyilvantartasokrol,
- a fizetend6 személyi téritési dijrol.

2. A bdlcsédei iizend flizetben a gyermek sziilgje €s kisgyermekneveldje rendszeresen
kommunikal a gyermek fejlédésérdl, allapotarol.
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3. A bolcsdde életérdl, az aktualis feladatokrol, a hazirend betartasarol a bolcsédevezetd
csoport sziiloértekezleten tajékoztatja a sziiloket.

4. A csoportban folyd neveldi munkardl és a gyermekek fejlodésérdl a kisgyermekneveld
tajékoztatja a sziildket. Ezzel kapcsolatban a sziildk részérdl az iizend fiizetbe torténd
bejegyzéseiket szivesen vessziik, akar a gyermek egészségi allapotara, akar a gyermek
fejlodésére, vagy otthoni eseményekre vonatkoznak.

IX. A TUZ- ES MUNKAVEDELMI SZABALYOK

1. A bolcs6éde a gyermek sziildjét tajékoztatja az intézményben betartandd védd és o6vo
eldirasokrol, ennek keretében ismerteti a tlizvédelmi szabalyzatot, beleértve a tlizriadd tervet,
valamint a balesetvédelmi szabalyokat. A gyermek sziildje a tdjékoztatds tudomasvételét a
tajékoztatas megtorténtérdl szol6 dokumentum aldirasaval koteles elismerni.

A gyermekekkel kapcsolatos 6vé-, védoé eléirasok

» A gyermekek egészsége ¢€s testi épségének védelme érdekében minden intézményi dolgozé
kotelessége a foglalkozasokkal egyiitt jard veszélyforrasokra, a tilos és az elvarhato
magatartdsformakra felhivni a sziilok és a gyermekek figyelmet felhivni.

* A nevelési év megkezdésekor, bolcsddei tevékenységek alkalmaval: kirdndulasok, és egyéb
kiilon szervezett tevékenységek elott - fel kell hivni a figyelmet az eszk6zok helyes
hasznélatéara, a biztonsdgos kozlekedésre, a helyes viselkedésre-. Az ismertetés a gyermekek
¢letkoranak megfeleld szintl kell, hogy legyen. Az ismertetés tényét, tartalmat, idépontjat az
adott csoport csoportnaplojaban kell dokumentélni.

* Az intézmény Osszes dolgozdjanak kotelessége, hogy ha balesetet eldidézd veszélyt észlelt
azt megsziintesse, vagy a megsziintetés érdekében azonnal intézkedjen!

» A gyermekbalesetek soran a gyermekekkel foglalkozo személynek kotelessége jelenteni az
intézményvezetonek, illetve a megbizott feleldsnek a baleset koriilményeit, illetve a balesetet
el6idézo forras megnevezését.

» Gondoskodni kell az épiiletben, az épiileten kiviil, illetve a helységek berendezésében rejld
balesetveszély elharitasarol

« Az épiilet allagaban bekovetkezett balesetveszély estén a fenntartd koteles gondoskodni az
¢épiilet karbantartasardl, ha sziikséges a gyermekek elhelyezésérol;

» Butorzat, jatékok szalkamentessége, (lehetdleg lekerekitett sarkok) stabil polcrendszer és
il6helyek biztositasa,

+ Koves-, meleg padléos helységek felmosdsa csak akkor, amikor a gyermekek nem
tartozkodnak ott;

* Sporteszk6zok stabilitasanak biztositésa;

» Konnektorok ellatasa védédugoval;
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* A vegyszerek, tisztitoszerek - gyermekek eldl elzarva torténd - tarolasa;
* Az audiovizualis eszkdzok hasznalata felnéttek feliigyelete mellett;

» Az épiilet ajtoinak biztonsagos zarasa.

* Udvaron talalhato6 kiallo, hegyes, szoges targyak, fadarabok eltavolitasa;

« Ugyelni kell az udvaron talalhaté valamilyen névényi eredetii bogyok, egyéb mas termések
fogyasztéasara.

Az esetlegesen mégis bekovetkezd baleset esetén az személyzet teenddinek sorrendisége
* ElsOsegélynyujtas, sériilt ellatasa;

* Orvoshoz szallitas, illetve ment0 értesitése (sziikség szerint) a kisgyermeknevelo altal;
* Sziil6 értesitése;

* Baleseti jegyzokonyv készitése.

Az intézmény dolgozoinak feladatai a gyermekbalesetek megel6zésével kapcsolatosan
Az intézmény minden dolgozojanak alapvetd feladata koz¢é tartozik:

- a gyermekek részére az egészségiik és testi épségiik megdrzéséhez sziikséges ismereteket
atadja,

- ha észleli, hogy a gyermek balesetet szenvedett, vagy ennek veszélye fennall, a sziikséges
intézkedéseket megtegye.

- minden dolgozénak ismernie kell, és be kell tartania az intézményben munkabiztonsagi
(munkavédelmi) szabélyzatanak, valamint a tlizvédelmi utasitdsnak és a tlizriadd tervnek a
rendelkezéseit.

A nevelési év megkezdésekor ismertetni kell a sziilokkel:
* az intézmény kornyékére vonatkozo kozlekedési szabalyokat,
» a hazirend balesetvédelmi eloirasait,

« rendkiviili esemény (baleset, tlizriadd, bombariadd, természeti Kkatasztrofa stb.)
bekovetkezésekor sziikséges teenddket, a menekiilési utvonalakat, a menekiilés rendjét.

Rendszeres egészségiigyi feliigyelet, és ellatas rendje

Az intézménybe jaré gyermekek intézményen beliili egészségiigyi gondozasat a védond latja
el.

Az intézményvezetd biztositja az egészségiigyi munka feltételeit, gondoskodik a sziikséges
feliigyeletrdl, sziikség szerint a gyermekek vizsgalatokra torténd el6készitésérdl.

Az egészségligyi ellatas az alabbi teriiletekre terjed ki:

- védondi tisztasagi ellendrzés, oltdsok igazolasanak megléte
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Az intézmény egészségvédelmi szabalyai:

- A boleséde mitkodése soran az ANTSZ altal meghatarozott szabalyzatot szigortan be kell
tartani. / HACCP —rendszer miikodtetése /

- A kotelezd védooltasokra az orvos, ill. a védond eldzetes tdjékoztatasa utan a sziild
kotelessége elvinni gyermekét.

- Az intézmény csak megfeleldségi jellel ellatott, v. Unids szabvanyoknak megfeleld jatékokat
vasarolhat, és az azon feltiintetett hasznalati utasitast betartva, és betartatva alkalmazhatja.

- A Dbolcs6dében megbetegedd, labadozo, gyermek intézmény latogatasanak szabalyait a
hazirend tartalmazza.

- Az intézmény egész teriiletén és az udvaron is tilos a dohanyzas, melyrdl a kihelyezett
tablak tajékoztatjak az intézmény latogatait.

2. Az intézmény gondoskodik arrol, hogy dolgozoi megismerjék a tiz- és balesetvédelmi
szabalyokat.

Az intézményvezetd gondoskodik a dolgozdk tliz- ¢és munkavédelmi szabalyzatban
meghatarozott oktatasainak lebonyolitasardl, adminisztralasarol.

3.A bolcséde egyes helyiségeire vonatkozo specialis védd, ovo elbirasok sziikség szerint az
adott helyiségben kifliggesztésre kertilnek.

GYERMEKVEDELMI FELADATOK ELLATASA
Gyermekvédelmi feladatokat ellato, az intézményvezetd.

A sziiloket fogadja igény szerint, elézetes idopont egyeztetéssel.
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X. TERITESI DiJ

Az intézmény és a sziild kozotti Megallapodas alapjan torténik. Az aktualis honap befizetési
napjai mindenki szdmara elérhetd helyen kifliggesztésre keriilnek. A téritési dij megfizetése
minden honap 10. napjaig torténik készpénzzel vagy atutalassal.

A bolcsédében gondozasi dij nincs, az étkezés dija 420,-+ afa/nap.

A megkotott szerz0dés hatarozott ideju.

XI. A PANASZJOG ERVENYESITESENEK MODJA

A gyermek sziilgje vagy torvényes képviseldje az intézmény vezetdjénél panasszal élhet:
- az ellatast érint6 kifogasok orvoslasa érdekében,

- a gyermeki jogok sérelme, tovabba az intézmény dolgozdjanak kotelezettségszegése
esetén.

Az intézményvezetd a panaszt kivizsgélja, ¢és tdjékoztatist ad a panasz orvosldsdnak
lehetséges modjardl. A gyermek sziildje vagy torvényes képviseldje az intézmény
fenntartojahoz vagy a gyermekjogi képviseléhoz fordulhat, ha az intézmény 15 napon beliil
nem kiild értesitést a vizsgalat eredményérdl, vagy ha a megtett intézkedéssel nem ért egyet.

XII. AZ ERDEKKEPVISELETI FORUMRA VONATKOZO EGYES ELOIRASOK

1. A Dbolcsédében érdekképviseleti forum miikodik. Az érdekképviseleti forum
megalakitasdnak és miikodésének szabalyait - a gyermekvédelmi torvény 35. § (1) bekezdés
szerinti kdtelezés alapjan - az intézmény fenntart6ja hatarozza meg.

2. Az érdekképviseleti forumban szavazati joggal részt vesznek a bolcsddei ellatdsban
részesiilo gyermekek sziilei (torvényes képviseldi).

3. Az érdekképviseleti forum 6 feladata:
- a Véleménynyilvanitas a gyermeket érint6 tigyekben,

- javaslattétel a bolcsdde alaptevékenységével Osszhangban végzett szolgéltatasok
tervezésére, mitkodtetésére, az igy keletkezd bevételek felhaszndldsara,

- részvétel a panaszkivizsgalasban.
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X. ZARO RENDELKEZESEK

1. Kérjiik, hogy a téritési dijat az elére jelzett napon pontosan fizessék be. Fizetési és egyéb
gondjaik esetén keressék a fenntartot, aki felvilagositassal €és segitokészséggel all szives
rendelkezésiikre.

2. A boélcsdde linnepnapokon €s a hivatalos munkasziineti napokon zarva tart. A nyari €s téli
zarast, a sziilok igényeihez igazodva, a fenntart6 allapitja meg, melyrdl a sziiloket minden év
szeptember 15-ig tajékoztatjuk.

3. Kérjiik, hogy barmilyen, az intézmény mitkddésével, a gyermekek ellatasaval kapcsolatos
véleményiikkel, esetleges kifogasaikkal, panaszaikkal, vagy éppen dicsérd szavakkal
bizalommal forduljanak az intézmény vezetdjéhez!

4. Az intézmény vezetdje az Onkéntesen igénybe vett bolcsOdei ellatast megsziinteti, ha a
gyermek sziildje a hazirendet ismételten sulyosan megsérti.

5. A hézirend megsértésének sulyos esetei:

A hazirend megtartdsa minden sziil6 szamara kotelezd, megszegése a gyermek *9-
bolcs6deébol, vald kizarasat vonja maga utan. A Gyvt. 37/A.§ (3) bekezdés értelmében: ,,Az
intézményvezeto az onkéntesen igénybe vett gyermekjoléti és gyermekvédelmi ellatast
megsziinteti, ha a jogosult a hazirendet ismételten sulyosan megsérti, vagy az ellatas feltételei,
okai mar nem allnak fel.”

A hézirend megsértésének sulyos esetei:

A hazirend megszegése, figyelmeztetés, felszolitas figyelmen kiviil hagyasa, tobb alkalommal
ismeretlen személy érkezik a gyermekért és nincs jelezve az lizend fiizetében.

Ittas vagy zavart tudati hozzatartoz6 érkezik a gyermekért.

Apolatlan, nem beszamithato személy érkezik a gyermekért.
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Kiserdei Bolcsode Hazirend

KISESDET
BOLCSODE

A bolcsode neve: Kiserdei Bolcsode
A bolcséde cime: 9225 Dunakiliti, Kossuth Lajos u. 94.
Telefonszama: +36206668181

1.
2.

A bolcséde nyitvatartasi ideje: munkanapokon 5:30-16:30

Kérjik, hogy 8:00 és 8:30 kozott ne zavarjak a reggelizést, gyermekiikkel eldtte vagy
uténa érkezzenek. A részidében gondozott gyermekek fogadasa 8% perctél folyamatosan
torténik. A gyermekek napirendje a csoport flirddszobajaban, illetve a megfigyeldben van
elhelyezve. A gyermekek hazavitelére 16:30 oraig van lehetdség.

A bolcs6débdl a gyermeket csak a sziild (tdrvényes képviseld) vagy az altala irasban
megbizott személy viheti el. 14 éves kor alatti kiskoru e feladattal nem bizhat6é meg.

Kérjiik, hogy a bolcsddébe a fertdzések elkeriilése érdekében otthonrol ételt ne hozzanak,
a szekrényekben azt ne taroljak!

Kérjiik, hogy gyermekeik védelme, a balesetek megeldzése érdekében ékszert (fiilbevalo,
lanc, karlanc) ne hozzanak magukkal.

A bolcsédei oltoztetoben minden gyermeknek kiilon szekrénye van a ruhak tarolasara.
Kérjik, hogy csak a legsziikségesebb dolgokat taroljak a szekrényben, mert a
bolcsddében hagyott értéktargyakért felelosséget vallalni nem tudunk.

A bolcsédébe csak egészséges gyermek hozhatd. A kdzosség érdekében lazas (37,5 °C
vagy ennél magasabb homérsékletii), antibiotikumot szedd, vagy fertdézésre gyants
gyermek a bolcs6dét nem latogathatja. A csaladban eléforduld fert6zo betegségekrdl a
bolcsddét haladéktalanul értesiteni kell. Ha a gyermek gyogyszert, vagy gyogyhatasi
készitményt kap, arrdl a sziil6 irasban kdteles tajékoztatni gyermeke kisgyermeknevel§jét.

Kérjik a sziiloket, hogy gyermekilk gyogyszer, vagy ételérzékenységérol azonnal
tajékoztassak a bolcsddevezetét és a kisgyermeknevelot. Taplalékallergias gyermek
esetén kérjiik szakorvos igazolasat benytjtani.

Abban az esetben, ha a gyermek napkozben megbetegszik a bolcsédében, a
kisgyermekneveld értesiti a sziilét, térvényes képviselét. Ehhez feltétleniil sziikséges a
pontos cim és telefonszam.

Kérjiik, hogy ilyen esetben minél elébb gondoskodjanak a gyermek hazavitelérdl, illetve
orvosi ellatasarol, ezzel is ndvelve a mielGbbi gyogyulas esélyeit.

Kérjiik, hogy a beiratott gyermekek tekintetében a bolcsddei ellatast folyamatosan vegyék
igénybe.

10. Amennyiben a gyermek betegség, vagy egyéb ok miatt nem veszi igénybe az ellatast,

akkor a tavolmaradast és annak varhat6 idotartamat haladéktalanul jelezzék a bolcséde
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

felé. A téritési dij fizetésére kotelezett személy a bejelentést kovetd naptdl a tavolmaradas
idejére mentesiil az intézményi gyermekétkeztetésért fizetendd téritési dij fizetésének
kotelezettsége alol azzal, hogy amennyiben a gyermek tadvolmaradasat a hianyzast
megel6z6 nap legkésébb 12 o6raig jelzik, a kovetkezd naptoél mentesiil a téritési dij
fizetésének kotelezettsége alol.

Kérjiik, haladéktalanul jelezzék, ha a tavolmaradasra okot ado koriilmény megsziint és
azt, hogy a gyermek mikor veszi igénybe 0jbol a gyermekétkeztetést, amelyet szintén az
el6z6 munkanap 12 oraig kell jelezni.

Betegség miatt hianyz6 gyermeket, gydgyulasa utdn csak (egészséges, kozosségbe mehet)
orvosi igazolassal tudunk fogadni.

A megtortént kotelez6 véddoltasokrol folyamatosan kérjiik a tajékoztatast.

A csaldd és a bolcsdde kapcsolatdnak erdsitésére lehetdséget biztositunk a sziilovel
torténd fokozatos beszoktatason tual a kisgyermekneveld-sziild napi taladlkozasaira, az
iizendfiizeten keresztiil torténd informacid cserére, sziiloi értekezletekre, sziilécsoport
beszélgetésekre, vezetdi fogadodrakra. Modot adunk a csaladoknak a bdlcséde életébe
valo  Dbetekintésre is. Kérjik, hogy latogatasuk id6pontjat a  gyermek
kisgyermekneveldjével elére egyeztessék.

A bolcsodei ellatas megsziintetésének lehetséges modjai:

— sziild, torvényes képviseld kérelmére,

— sziilo, torvényes képviseld részérél megvalosuld, a hazirend ismételt stlyos

megsértése esetén,

— az ellatas feltételei, okai mar nem allnak fenn.
Amennyiben a gyermek bdlcsddei ellatasat tobb alkalommal és legalabb egybefiiggd 10
napig- indoklas nélkiil- nem veszik igénybe, az a bolcsddei ellatas megsziintetését
vonhatja maga utan. Az ismételt- indokolas nélkiili- hidnyzads a hazirend sulyos
megsértésének mindsiil. Indokolatlan hianyzas esetén a sziilo, torvényes képviseld részére
levélben felszolitas kertil kikiildésre arra vonatkozodan, hogy igazolja gyermeke tavollétét.
Ha az igazolas benytjtasara a levél kézhezvételétdl szamitott 5 napon beliil nem keriil sor,
a gyermek bdlcsddei jogviszonya megsziintetésre keriil.

A sziilo vagy torvényes képvisel6 a gyermek érdekeinek védelme, a gyermeki jogok
sérelme, tovabba az intézmény dolgozoi kotelezettségszegése, a gyermekre vonatkozd —
kiilon jogszabaly szerint vezetett — adatlapjaiba vald betekintés megtagadasa esetén
panaszjoggal élhet az intézmény vezet6jénél, vagy az Erdek-képviseleti Forum tagjainal.
Az Erdekképviseleti Forum tagjainak neve és elérhetésége a gyermekoltozokben ki van
fiiggesztve. A bolcsédevezetd, illetve az Erdekképviseleti Forum a panaszt kivizsgalja és
tajékoztatast ad a panasz orvoslasanak mas lehetséges modjarol. A gyermek sziildje vagy
torvényes képviseldje az intézmény fenntartdjahoz, vagy gyermekjogi képviselohoz
fordulhat, ha az intézmény vezetéje, vagy az Erdekképviseleti Forum 15 napon beliil nem
kiild értesitést a vizsgalat eredményérdl, vagy ha a megtett intézkedéssel nem ért egyet.

Az Erdekképviseleti Forum tagjai az ellatdsban részesiils gyermekek sziilei vagy
torvényes képviseldi koziil valasztott 2 6 (gyermekcsoportonként 1 f0), az intézmény
dolgozoi koziil valasztott 1 £0, a fenntartd képviseldje (1 f6). Az intézmény tovabbképzd
részlegében a bolcsédevezetd biztositja az Erdekképviseleti Forum iiléseinek zavartalan
lebonyolitasat. Az Erdekképviseleti Forum negyedévenként iilésezik, illetve sziikség
szerinti 0sszehivasardl az elnok gondoskodik.
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Az Erdekképviseleti Forum megvizsgalja a panaszokat, dont a hataskorébe tartozod
igyekben, intézkedéseket kezdeményezhet a fenntartonal, a gyermekjogi képviselonél,
illetve mas hataskorrel rendelkezd szervnél. Az FErdekképviseleti Forum véleményt
nyilvanithat a gyermeket érintd iligyekben, javaslatot tehet az intézmény miikodésével
kapcsolatban. A végzett munkardl a sziildi értekezleteken, sziildcsoport-beszélgetéseken
szamol be a sziiléknek, torvényes képviseloknek az Erdek-képviseleti Forum elnoke.

Az Erdekképviseleti Forum iiléseirdl jegyzokonyvet kell késziteni, mely tartalmazza az
eljard szerv megnevezését, készitésének helyét és idejét, az iigyre vonatkozo Iényeges
nyilatkozatokat és megallapitasokat, a jelenlévok és a jegyzOkonyvvezetd alairdsat. A
jegyzokonyv egy-egy példanyat az érintettnek, a tagoknak és a bolcsdédevezetének meg
kell kiildeni, aki gondoskodik annak meg6rzésérdl.

17. A sziilé vagy torvényes képviseld iizend fiizetbe torténd bejegyzéseit szivesen vessziik, akér a
gyermek egészségiigyi allapotara, akar a gyermek fejlédésére, vagy az otthoni eseményekre
vonatkozoan.

18. Kérjiik, hogy a téritési dijakat az intézmény 4ltal elére jelzett napon pontosan fizessék be.
Ha a téritési dij fizetésére kotelezett személyi téritési dij fizetési kotelezettségének nem tesz
eleget, az intézmény vezetdje 15 napos hataridd megjeldlésével irasban felhivja a
kotelezettet az elmaradt téritési dij befizetésére. Ha a hataridé eredményteleniil telt el, a
kotelezett nevét, lakcimét és a fennalld dijhatralékot nyilvantartasba veszi. A dijhatralékrol
negyedévenként tajékoztatja a fenntartot a téritési dijhatralék behajtasa vagy a
behajthatatlan hatralék torlése érdekében. Fizetési és egyéb problémaik megoldasahoz
keressék fel a bolcsddevezetot, aki felvilagositassal és segitokészséggel 4ll az Onok
rendelkezésére.

19. A bolesdde teriiletén és a bolcsdde udvaran, valamint a bejarattol szamitott 5 méteres
tavolsagon beliil a dohanyzas szigortan tilos.

20. A babakocsikat csak az erre kijeldlt helyen kérjiik tarolni.

21. A bélcséde iinnepnapokon és hivatalos munkasziineti napokon zarva tart. A nyari zarast
az iranyito szerv allapitja meg, melyrdl a sziiloket tajékoztatjuk.

A hazirend betartasat koszonjiik!

Szeretnénk, ha egyiittmiikodésiikkel segitségiinkre lennének és kozosen egy BOLDOG
GYERMEKKORT biztositanank gyermekeinknek!

Dunakiliti, 2021. januar

Bolcsodevezeto
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